PLAZO DE SOLICITUD:

Hasta las 13:00 horas
de 9 marzo de 2018

Area de Formacién, Empleo.
Ronda del Mediodia S/N
Tif: 958607681/958609128

SESION INFORMATIVA OBLIGATORIA
13 MARZO 10:00H

SALON DE PLENOS DE L AYUNTAMIENTO
DE MOTRIL.

Auntanienigde FORMACION Y EMPLEO
otri

M AYUNTAMIENTO DE I

UNION EUROPEA
Fondo Social Europec
Imiciativa de Emplen Juverni
El FSE invierte an tu futorc

INFORMACION
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CURSO DE “LIMPIEZA
DE SUPERFICIES Y
MOBILIARIO EN
EDIFICIOS Y LOCALES”.

330 HORAS.

JOVENES ENTRE 16 Y 29 ANOS,
INSCRITOS EN EL SISTEMA DE
GARANTIA JUVENIL.

r

Area de Formacién, Empleo.
Ronda del Mediodia S/N
TIf: 958607681/958609128
Formactivamotril@gmail.com

FormActiva Motril.

Programa Cofinanciado por el Fondo Social Europeo,
a través de la Iniciativa de Empleo Juvenil.




Jovenes

¢ FECHA PREVISTA DE INICIO: 2 ABRIL 2018
FECHA PREVISTA DE FIN: 19 JULIO 2018
HORARIO: 2:.00 A 14:00 H

-l" g ™
REQUISITOS DEL
ALUMNADO

1.- Jévenes entre 16 afios y 30 afios, no
ocupados ni integrados en los sistemas de
educacion o formacién, y que estén
registradas en el Sistema Nacional de
Garantia Juvenil. Si no estas inscrito,
puedes hacerlo aqui: http://www.empleo.
gob.es/es/garantiajuvenil/accesojovenes.
html)

2.— Residencia en Motril 0 anejos.

PROGRAMA DEL CURSO

Limpieza, tratamiento y mantenimiento de
suelos, paredes y techos en edificios y loca-
les. 30 horas.

Limpieza del mobiliario interior. 30 horas.

Limpieza de cristales en edificios y locales.
30 horas.

Técnicas y procedimientos de limpieza con
utilizacion de maquinaria. 60 horas.

Médulo de préacticas profesionales no labo-
rales. 80 horas.

Modulo de Ingles.50 horas.
Nuevas Tecnologias. 30 h.
Igualdad de Oportunidades. 20 h

PRACTICAS EN EMPRESAS DEL SECTOR

CURSO BECADO

150 €/ MES

FormActiva Motril.

DOCUMENTACION REQUERIDA
OBLIGATORIA

(Sin esta documentacion no se puede

participar en el proceso selectivo)

Modelo de solicitud rellena
Fotocopia Inscripcion en el Sistema
de Garantia Juvenil.

Fotocopia del DNI/ NIE

DOCUMENTACION PUNTUABLE.

(Documentacion no obligatoria, pero que si

puntUa en la fase de concurso)

Experiencia relacionada (minimo 3
meses) Aportar contratos e Informe de
Fe de Vida Laboral.

Fotocopia de Certificado de
Discapacidad.

Documentacién que acredite la
Situacion de pertenecer a alguno de
los Colectivos en Riesgo: , victima de
Violencia Doméstica, perceptor de
RMISA, etc

PROGRAMA COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO, A TRAVES DE LA INICIATIVA DE EMPLEO JUVENIL.



