Expediente n°: 5/2019/SESPLE
Registro de entrada n®: - 18/2019
Procedimiento: Expediente de sesiones de Ayuntamiento Pleno

Asunto: Convocatoria sesion ordinaria a celebrar el 30 de octubre de 2.019

Unidad Organica: Secretaria General

EXTRACTO SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL DiA 30 DE OCTUBRE DE 2019.

En la ciudad de Motril y en el Salén de Plenos, siendo las nueve horas y treinta y cinco
minutos del dia treinta de octubre del afio dos mil diecinueve, se reunen, previa
convocatoria al efecto, los sefiores que a continuacion se relacionan, al objeto de celebrar

sesion Ordinaria en primera convocatoria del Pleno de este Ayuntamiento.

ASISTENTES
D? Luisa Maria Garcia Chamorro (Grupo PP)

D. Nicolas José Navarro Diaz

D2 Angeles Lépez Cano

D2 Maria Inmaculada Torres Alaminos
D. Jesus Jiménez Sanchez

D2 Concepcion Abarca Cabrera

D2 Magdalena Banqueri Forns-Sanso
D. Alejandro Vilar Moreno

D. Francisco Sanchez Cantalejo Lopez
D2 Alicia Crespo Garcia

D. Gregorio Morales Rico

D2 Susana Feixas Martin

D. Francisco Ruiz Jiménez

D. Antonio José Escamez Rodriguez
D2 Maria De Los Angeles Escamez Rodriguez
D. Miguel Angel Mufioz Pino

D. José Manuel Lemos Perea

D2 Débora Juarez Castillo

D? Inmaculada Concepcion Omiste Fernandez
D. Luis José Garcia Llorente

D. Francisco David Martin Alonso

D. Miguel Angel Lépez Fernandez

D2 Susana Encarnacion Pefia Gémez
D. Daniel Ortega Moreno

Presidenta

Grupo Partido Popular
Grupo Partido Popular
Grupo Partido Popular
Grupo Partido Popular
Grupo Partido Popular
Grupo Partido Popular
Grupo Partido Popular
Grupo Socialista

Grupo Socialista

Grupo Socialista

Grupo Socialista

Grupo Socialista

Grupo Partido Mas Motril
Grupo Partido Mas Motril
Grupo Partido Mas Motril
Grupo Ciudadanos Motril
Grupo Ciudadanos Motril
Grupo IU-EQUO

Grupo IU-EQUO

Grupo Andalucia Por Si
Grupo VOX

Concejala no adscrita
Concejal no adscrito
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Se excusa la ausencia de la portavoz del Grupo Socialista, D? Maria Flor Almon
Fernandez.

Todos ellos asistidos por la Secretaria accidental D? Inmaculada Sierra Morcillo, el
Interventor, D. José Bruno Medina Jiménez, el Arquitecto municipal, D. Juan Fernando
Pérez Estévez, la Jefa del Servicio de Personal, D? Teresa Valenzuela Merino, y la Jefa
de Seccién de Secretaria, D? M? del Carmen Chica Rodriguez.

ORDEN DEL DiA:

1. Urbanismo.
Numero: 1178/2019.

APROBACION PROVISIONAL MODIFICACION PGOU PARA REVISION PARCIAL SNU

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el 31 de julio de 2018, entre otros,
acordo aprobar inicialmente la Innovacion del PGOU de Motril para la Revisién Parcial del
Suelo No Urbanizable asi como el Estudio Ambiental Estratégico preceptivo.

Dicho expediente, junto con el Estudio Ambiental Estratégico fue sometido a informacién
publica, por plazo de 45 dias, mediante la insercion de anuncios en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada (BOP n° 155 de 14 de agosto de 2018), Diario Ideal de 09.08.18 y
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Motril; habiéndose publicado también en la
pagina Web municipal (www.motril.es) a disposicion de cualquier persona que quisiera
examinarlo, pudiendo, en dicho periodo deducirse las alegaciones pertinentes. Asimismo,
se remitié el expediente a la Comision Provincial de Coordinacion Urbanistica, solicitando
la coordinacion de los informes sectoriales requeridos.

A la vista de los informes emitidos y de las alegaciones presentadas, se realizaron una
serie de modificaciones que, consideradas sustanciales, precisaron del sometimiento a
un nuevo periodo de informacién publica por plazo de 45 dias -acordado por el Pleno de
la Corporacion Municipal en fecha 16 de abril de 2019-, mediante la publicacion de
anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada ((BOP n° 106 de 6 de junio de
2019), Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA n° 120 de 25 de junio de 2019),
periddico Granada Hoy de 11 de junio del mismo afo y Tablén de Anuncios y sede
electronica del Ayuntamiento de Motril, habiéndose publicado los documentos técnicos
que integran el expediente de innovacion en la pagina Web municipal (www.motril.es).

Asimismo, se ha remitido comunicacion a los Ayuntamientos colindantes con el término
municipal y han sido notificados los interesados que realizaron alegaciones al acuerdo de
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aprobacion inicial, sin que se hayan presentado alegaciones.

En cuanto a los informes sectoriales, se ha requerido la emision de informes al Servicio
Provincial de Costas y a la Demarcacién de Carreteras del Estado en Andalucia Oriental,
y se ha remitido solicitud a la Comisidon Provincial de Coordinacion Urbanistica de la
Junta de Andalucia para la coordinacién de los informes sectoriales de su competencia,
habiéndose recibido, a dia de la fecha, los que se relacionan a continuacion, emitidos en
el sentido que, de forma resumida se expresa:

e Informe sectorial en materia de aguas (CONSEJERIA DE FOMENTO,
INFRAESTRUCTURAS Y ORDENACION DEL TERRITORIO de la Delegacion
Territorial de Granada. SERVICIO DE DOMINIO PUBLICO HIDRAULICO Y
CALIDAD DE AGUAS, CARRETERAS Y BIENES CULTURALES) de 5 de Julio de
2019, senala en cuanto a la aprobacion inicial del documento de Innovacion de la
revision Parcial del SNU que de conformidad con el texto refundido de la ley de
Aguas asi como la definicién y los criterios establecidos en el articulo 4 del
Reglamento del dominio publico hidraulico que: "las consideraciones aparecen
recogidas en la nueva redaccion propuesta de la normativa® asi como que “el
Ayuntamiento requerird a esta Administracion para que, a la vista del nuevo
documento, verifique o adapte el contenido de este informe”.

e Informe sectorial en material de carreteras (CONSEJERiA DE FOMENTO,
INFRAESTRUCTURAS Y ORDENACION DEL TERRITORIO de la delegacién
Territorial de Granada. DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS) de 10
de Julio de 2019 en el que se informa favorablemente el documento.

e Informe sectorial de patrimonio (CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO
HISTORICO. Delegacion Territorial de Fomento, Infraestructuras, Ordenacion del
Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en Granada) de 16 de Julio de 2019, en
el sentido de “establecer la necesidad de realizar previamente un analisis
arqueoldgico de estudio y documentaciéon grafica que descarte la existencia de
restos arqueoldgicos o en su caso proponga medidas correctoras en los suelos
objetivos de recalificacion”.

e Informe de incidencia territorial (CONSEJERIA DE FOMENTO,
INFRAESTRUCTURAS Y ORDENACION DEL TERRITORIO. Direccién General
de Ordenacioén del Territorio y Urbanismo) de 11 de Septiembre de 2019, sefiala

que “... el nuevo documento aprobado por el Ayuntamiento no introduce
modificaciones que afecten al sentido del informe favorable emitido en su
momento”.

e Informe sectorial de la CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO. Delegacion Territorial de Granada.) de 25 de Septiembre de
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2019 emitido por el Servicio de Proteccion Ambiental en el sentido de que se
debera respetar lo establecido en la disposicién transitoria tercera de la Ley
22/1998, de 28 de Julio, de Costas y concordantes del Reglamento General de
Costas, aprobado por el Real Decreto 876/2014, de 10 de octubre.

Dicho esto, por los Servicios Técnicos Municipales, en fecha 17 de Octubre de 2019 se
ha emitido informe Técnico-Juridico en el que se viene a considerar lo siguiente:

“A tenor de la aprobacion provisional y en aras de un mejor entendimiento del documento,
se propone la realizacion de una rectificacion o subsanacion puntual que pudiesen llevar
a confusioén todo ello conforme a la legislacién vigente, y que consistente en:

e Eliminacion del concepto de proteccion por planificaciéon urbanistica del PGOU
reflejado en la tabla Anexa del cuadro de Clasificaciones procediéndose a
aparecer reflejado como planificacién urbanistica del PGOU.

e Anadir dentro del Suelo No Urbanizable de Especial Proteccion. Vias pecuarias
(SNU-EP-VP) “ que los tramos que se encuentran deslindados se clasifican como
Especial Proteccion).

e Procedido a reflejar en el Plano de la Clasificacion del Suelo n°1 la Categoria de
Suelo Urbanizable. SUO MOT-21.”

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente propuesta de ACUERDO:

1°) Aprobar provisionalmente la Innovacién del PGOU de Motril para la Revision Parcial
del Suelo No Urbanizable asi como el Estudio Ambiental Estratégico preceptivo, segun
documentacion obrante en el expediente.

2°) Remitir el expediente completo a la Comision Provincial de Coordinacién Urbanistica
de la Delegacion Territorial de Fomento, Infraestructuras, Ordenacién del Territorio,
Cultura y Patrimonio Histérico de Granada y al Servicio Provincial de Costas vy
Demarcacion de Carreteras del Estado en Andalucia Oriental para que, en el plazo
maximo de un mes, remitan la verificacion o adaptacion de los informes sectoriales,
conforme a lo previsto en el articulo 32.1.42 de la LOUA.

3°) De conformidad con lo establecido en el articulo 40.5.k de la Ley 7/2007, de 9 de julio,
de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental (LGICA), remitir el expediente de
evaluacién ambiental estratégica completo al érgano ambiental, para la emision de la
preceptiva Declaracion Ambiental Estratégica.

Visto el dictamen de la Comisién Informativa de Urbanismo, Medio Ambiente y Turismo,
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con el voto en contra de los dos concejales de U y el voto favorable del resto, el Pleno ,
por mayoria absoluta, ACUERDA aprobar en sus propios términos la propuesta
anteriormente transcrita.

2. Urbanismo.
Numero: 5398/2019.

PROPUESTA PARA DEJAR SIN EFECTO EL CONVENIO DE COLABORACION CON
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA SUSCRITO EN FECHA 16 DE MAYO DE 2005

En fecha el 16 de mayo de 2005, el Ayuntamiento de Motril firmé Convenio de
Colaboracion con la Universidad de Granada, para el establecimiento en Motril del
Laboratorio de Puertos y Costas del Centro Andaluz y Medio Ambiente (CEAMA) y de los
Modulos Asociados, cuya finalidad era la de fomentar la investigacién y el desarrollo
tecnoldgico y la docencia de los medios atmosférico, marino y de las aguas continentales
asi como otras actividades divulgativas en el municipio. Dicho proyecto, de gran interés
para el municipio, fue ratificado mediante acuerdo plenario de fecha 30 de septiembre del
mismo afno, Y

CONSIDERANDO que, desafortunadamente y debido a problemas de diversa indole,
sobre el referido terreno no se ha llegado a realizar ninguna de las actuaciones previstas
en dicho convenio, habiendo sido sobrepasados ampliamente los plazos establecidos en
el Convenio para su permanencia en vigor (5 afios desde la fecha de su firma, con
posibilidad por otros cinco anos)

CONSIDERANDO que, por parte del Ayuntamiento se pretenden poner en valor dichos
terrenos promoviendo su desarrollo para cualquier otra actividad que sea de interés
general para el municipio, mediante oficio de fecha 12 de agosto del presente afio, se
comunicé a la Universidad de Granada la intencion del Ayuntamiento de dejar sin efecto
el convenio, otorgandose tramite de audiencia por plazo de quince dias habiles, para que
se realizaran las manifestaciones que se consideraran oportunas.

CONSIDERANDO que, por parte de la Universidad de Granada, no se ha realizado
manifestaciéon alguna en el citado plazo.

A la vista de cuanto antecede, se eleva al Pleno la siguiente propuesta de ACUERDO:
1°) Dejar sin efecto el Convenio de Colaboracion con la Universidad de Granada para el

establecimiento en Motril del Laboratorio de Puertos y Costas del Centro Andaluz y Medio
Ambiente (CEAMA) y de los Médulos Asociados, suscrito en fecha 16 de mayo de 2005.
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2°) Notificar la presente resolucién a la Universidad de Granada, advirtiéndole de los
recursos que procedan contra la misma.

Visto el dictamen de la Comisién Informativa de Urbanismo, Obras Publicas y Medio
Ambiente, el Pleno, por mayoria absoluta, con el voto en contra de los dos concejales de
IU y el voto favorable del resto de asistentes, ACUERDA aprobar en sus propios términos
la propuesta anteriormente transcrita.

3. Intervencion.
Numero: 7540/2019.

TOMA DE CONOCIMIENTO DOCUMENTO DE TRABAJO RELATIVO AL
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE AJUSTE DEL TERCER TRIMESTRE DEL 2019

Vista la Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente propuesta de ACUERDO:

Tomar conocimiento del documento elaborado por la Intervencion que trata de poner de
manifiesto el analisis, del tercer trimestre de 2019, de las desviaciones producidas en el
calendario de ejecucion o en las medidas del plan de ajuste que, conforme al articulo
10.1 de la Orden HAP/2105/2012, ha de remitirse al Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas con periodicidad trimestral.

Los asistentes toman conocimiento del informe

4. Intervencion.
Numero: 8255/2019.

TOMA DE CONOCIMIENTO MOROSIDAD Y PMP 3T_2019

Vista la legislacion que se detalla a continuacion:

- Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por
la que establecen medidas de lucha contra la morosidad en operaciones comerciales.

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del
consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.
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- Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de
célculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y las
condiciones y el procedimiento de retencion de recursos de los regimenes de
financiacién, previstos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, en su redacciéon dada por el Real Decreto
1040/2017, de 22 de diciembre.

- Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

- Real Decreto 1040/2017, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de
célculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y las
condiciones y el procedimiento de retencion de recursos de los regimenes de
financiacion, previstos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

- Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones
de suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Visto el Informe de Tesoreria de fecha 18 de octubre de 2019 relativo a la Morosidad
y al Periodo Medio de Pago del tercer trimestre de 2019.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente propuesta de ACUERDO:

Tomar conocimiento del Informe sobre la Morosidad y el Periodo Medio de Pago relativo
al tercer trimestre del ejercicio 2019 en virtud de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de
modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que establecen medidas de
lucha contra la morosidad en operaciones comerciales.

Los asistentes toman conocimiento del informe

5. Intervencion.
Numero: 7933/2019.

EXPTE. SUPLEMENTO DE CREDITO 01/2019

En relacién con el expediente relativo a la aprobacién del expediente de
modificacion de créditos n.° 1/2019 del Presupuesto prorrogado de 2019, en vigor, en la
modalidad de suplemento de crédito financiado con cargo a baja de crédito de otra
partida presupuestaria, y de conformidad con lo establecido en el articulo 175 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, emito el siguiente
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informe-propuesta, con base a los siguientes,
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Considerando la existencia de gastos que no pueden demorarse hasta
el ejercicio siguiente, puestos de manifiesto en las Memorias emitidas por las Concejalias
correspondientes, para los que el crédito consignado en el presupuesto resulta
insuficiente o no ampliable, y dado que se dispone de saldo en otras aplicaciones
presupuestarias, por Providencia de Alcaldia se inco6 expediente para la realizacion de
suplemento de crédito financiado con cargo a bajas de créditos de otras aplicaciones.

SEGUNDO. Vistas las Memorias emitidas por las Concejalias correspondientes.

TERCERO. Visto Informe de Secretaria sobre la Legislacién aplicable y el
procedimiento a seguir.

CUARTO. Visto el Informe favorable emitido por la Intervencion, asi como Informe
de Evaluacion del Cumplimiento de Evaluacion del Objetivo de Estabilidad
Presupuestaria.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente propuesta de RESOLUCION:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de créditos n.°
01/2019 del Presupuesto prorrogado de 2019, en vigor, en la modalidad de suplemento
de crédito, financiado con cargo a baja de crédito de otra aplicacion presupuestaria, de

acuerdo al siguiente detalle:

Altas en Aplicaciones de Gastos

UKV n | oescRPCIN
ORG. FUNC. ECON.
1902 3411 22609 ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORT. 31.019,37.-€
0803 1631 22709 LIMDECO LIMPIEZA VIARIA 14.948,91.-€
1006 4911 44400 TRANSFER. A RADIO TELEVIS.MOTRIL 50.000,00.-€
0903 3111 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 21.282,22.-€
TOTAL 117.250,50.-€

Esta modificacion se financia con cargo a baja de crédito de otra aplicacion presupuestaria, en los
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siguientes términos:

Bajas en Aplicaciones de Gastos

APLICACION 4
PRESUPUESTARIA DESCRIPCION
ORG. | FUNC. ECON.
2704 4593 62600/2017 EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 117.250,50.-€
TOTAL 117.250,50.-€

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el
articulo 37.2, apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se
desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que son los
siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b) La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a
esa finalidad especifica, que debera verificarse en el nivel en que esté establecida la
vinculacion juridica.

SEGUNDO. Exponer este expediente al publico mediante anuncio insertado en el
Boletin Oficial de la Provincia, por el plazo de quince dias, durante los cuales los
interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se
considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes
para resolverlas.

No obstante, la Corporacion acordara lo que estime pertinente.

Visto el dictamen de la Comisién de Informativa de Cuentas, Economia e Interior y de
Seguimiento de la Gestion Municipal, el Pleno, por mayoria absoluta, con la abstencion
de los dos concejales de IU y el voto favorable del resto de asistentes, ACUERDA
aprobar en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

6. Intervencion.
Numero: 8209/2019.
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APROBACION RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS 1/2019

Vista la incoacion del Expediente de tramitacion de Reconocimiento Extrajudicial
de Créditos 1/2019 para imputar con cargo al ejercicio econdmico 2019 facturas
devengadas en ejercicios anteriores.

Visto Informe de Secretaria que acompafia el expediente, en relacion con el
procedimiento y la legislacién aplicable para proceder a la aprobacion del reconocimiento
extrajudicial de créditos.

Visto el Informe de Intervencién que acompania el expediente, sobre la idoneidad
de seguir dicho procedimiento y la existencia de crédito que permita contabilizar las
facturas que seran objeto de reconocimiento extrajudicial por el Pleno de la Corporacion.

Teniendo en cuenta que el articulo 60.2 del Real Decreto 500/1990 establece que:
“Correspondera al Pleno de la Entidad el reconocimiento extrajudicial de créditos,
siempre que no exista dotacion presupuestaria, operaciones especiales de crédito, o
concesiones de quita y espera.”

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO: Proceder al levantamiento del Reparo formulado por la Intervencién,
sobre aquellas facturas que no tenian consignacion presupuestaria en ejercicios
anteriores, que se adjuntan en el expediente y se enumeran en el citado informe, por
importe total de 32.218,33 euros.

SEGUNDO: Aprobar el reconocimiento extrajudicial de créditos por importe de
32.218,33 euros, para reconocer en el ejercicio presupuestario de 2019, las facturas
devengadas en ejercicios anteriores que se acompafan al expediente, si bien para la
relacion de facturas que se enumeran en el Informe de Intervencién y que suman un
montante total de 31.019,37 euros su efectividad estara condiciona a la aprobacion
definitiva del Suplemento de crédito 1/2019.

TERCERO: Remitir el Acuerdo a la Intervencion de este Ayuntamiento, a los efectos de la
elaboracion de los documentos contables necesarios para tramitar el pago.

Visto el dictamen de la Comisiéon Informativa de Cuentas, Economia e Interior y
Seguimiento de la Gestion Municipal, el Pleno, por mayoria absoluta, con la abstencion
de los dos concejales de IU-EQUO vy el voto a favor del resto, ACUERDA aprobar en sus
propios términos la propuesta anteriormente transcrita.
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e Se ausenta de la Sala la Sra. Crespo Garcia.

7. Personal.
Numero: 8049/2019.

MODIFICACION DE LOS CRITERIOS PARA EL ABONO DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD.

Mediante acuerdo de Pleno de 7 de noviembre de 2016 se establecieron los criterios de
distribucion del complemento de productividad. Criterios que fueron publicados en su
integridad en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada numero 1, de 3 de enero de
2017.

Posteriormente, el 24/02/2017 el Pleno municipal acuerda la modificacion del articulo
segundo de los criterios, Periodicidad de la evaluacion, determinacion de la cuantia y
fecha de abono. Modificacion que fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Granada (BOP) numero 58, de 27 de marzo de 2017.

Fueron modificados también estos criterios por acuerdo de Pleno de 27 de septiembre de
2017 al objeto de que el personal de los cuerpos de Policia Local y Bomberos pudieran
acogerse al factor de valoracion del conocimiento (BOP de 27/10/2017).

Ahora resulta necesario volver a modificar los criterios para el abono del complemento de
productividad al objeto de adecuarlos a la situacion existente tras la integracién del
personal de la extinta LIMDECO, SA quienes se rigen por su propio convenio colectivo
asi como actualizacion de los articulos 5 y 7 al objeto de que la gestion de los recursos
humanos sea mas agil y eficiente.

De ahi que resulte necesaria la modificacién de los articulos 1 (Ambito personal de
aplicacion), 5 (Sistema de evaluacion) y 7 (Cantidad global destinada a la asignacion de
complemento de productividad).

Esta modificacion ha sido negociada con la parte social en Mesa de Negociacién
celebrada el 18/09/2019, en virtud de lo dispuesto en el articulo 37.1. del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Siendo el Pleno el érgano competente para la adopcién de este acuerdo de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, se someten a su consideracion,
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Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO:

UNICO.- Modificar los criterios para la distribucion entre la plantilla de la cuantia del
complemento de productividad, quedando como se expresa a continuacion:

« CRITERIOS DE DISTRIBUCION DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD
Articulo 1. Ambito personal de aplicacién

Estas normas son de aplicacién a los empleados publicos del Ayuntamiento, siempre
que:
- La evaluacién individual, periddica y continuada del desarrollo que se haya
realizado sea positiva, segun los criterios establecidos en el presente acuerdo.
- Que se hayan prestado servicios al Ayuntamiento y se continue en servicio activo
en la fecha del acuerdo.
- Enlos contratos temporales o trabajos inferiores a la anualidad si el empleado
trabaja en el Ayuntamiento durante el periodo de abono se le retribuira la parte
proporcional.

Queda excluido de la aplicacién de estos criterios:
- El personal excluido de la aplicacién del Acuerdo Convenio.
- El personal del Cuerpo de la Policia Local y del Cuerpo de Bomberos, que se
regira por sus propias normas siéndoles de aplicacién unicamente el cuarto
factor, Valoracién del conocimiento. (Modif. Pleno 27/09/2017).
- El personal proveniente de la extinta LIMDECO que se rige por su propio convenio
colectivo.
Articulo 2. Periodicidad de la evaluacion, determinacion de la cuantia y fecha de
abono

Estas normas de caracter transitorio, se aplicaran unicamente para la productividad del
ejercicio en curso, que se valorara a lo largo del ejercicio. (Modif. Pleno 24/02/2017)

La cuantia global anual correspondiente al complemento de productividad objeto de
valoracién debe aprobarse por el Pleno y corresponde a la suma de la productividad
establecida para cada puesto de trabajo.

Articulo 3. Factores objeto de valoracion
Seran objeto de evaluacion del rendimiento de los empleados publicos de acuerdo con
los siguientes factores, que se desarrollan en los descriptores que se indican:
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1er. FACTOR.- Especial interés e iniciativa: este factor mide el grado de resolucién y la
formulacién de sugerencias y alternativas ante las dificultades o situaciones criticas, la
innovacién en el desarrollo de las tareas, el grado de implicacion, compromiso,
participacion y colaboracion con las finalidades del servicio publico.

FACTOR ESPECIAL INTERES E INICIATIVA Puntos

PRODUCTIVIDAD 1:

Descriptor 1.1. El empleado trabaja con diligencia y
resolucion proponiendo alternativas,

soluciones o diferentes enfoques en
situaciones nuevas o criticas, dentro del
ambito de sus funciones

Descriptor 1.2. El empleado da muestras de interés por | *Hasta 30
participar en acciones formativas para su | horas de
perfeccionamiento o actualizacion a iniciativa | descuento
propia o de la organizacion para el desarrollo | horario

de su puesto de trabajo, hecho que le permite
estar al dia y llevar a cabo sus tareas con un
nivel correcto

2.° FACTOR.- Actividad extraordinaria: este factor mide la disponibilidad y flexibilidad
en el ejercicio de las funciones del puesto de trabajo por encima de lo convencionalmente
establecido, la disposicion a realizar puntualmente tareas nuevas o diferentes de las que
habitualmente se llevan a término y la especial dedicacion o disposicién a posibles
cambios y/o prolongacién de la jornada por necesidades del servicio.

Descriptor 2.1. El empleado esta dispuesto a desarrollar
funciones o tareas diferentes a las que
habitualmente desarrolla y que son necesarias
para el servicio. Se muestra abierto a nuevas
propuestas y a formas nuevas de hacer las cosas
Descriptor 2.2. El empleado organiza los materiales, equipos,
maquinaria, herramientas y el espacio personal
para mantener un orden y una inteligibilidad
para él mismo y para los demas

3.° FACTOR.- Especial rendimiento: mide la calidad del trabajo que se le encarga en
términos de ausencia de errores y de eficiencia y economia, utilizando los recursos
minimos imprescindibles asi como la cantidad de trabajo que se desarrolla y el tiempo
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utilizado para llevar a cabo cada tarea.

FACTOR ESPECIAL RENDIMIENTO Puntos

PRODUCTIVIDAD 3: 7 7
Descriptor 3.1. El empleado es capaz de desarrollar sus tareas
sin deficiencias o carencias con los recursos
econdémicos, materiales, personales, etc.,
imprescindibles para su desarrollo

Descriptor 3.2. El empleado es capaz de finalizar las tareas que
lleva a cabo dentro de los términos planificados
para su desarrollo e incluso antes del tiempo
limite establecido, contando con los recursos
economicos,  materiales y  personales,
adecuados para su desarrollo

4.° FACTOR.- Valoracion del conocimiento: Valora el conocimiento adquirido por los
empleados publicos una vez cumplidos los veinticinco afos de antigiedad administrativa
reconocida, o proporcionalmente si deben causar baja por jubilacion o incapacidad
permanente. Hasta 1.000 euros.

Articulo 4. Resultado de la evaluacion

Respecto al factor de interés e iniciativa, actividad extraordinaria y especial rendimiento,
la evaluacion consistird en relacionar cada descriptor del articulo 3.1 con el siguiente
baremo para cada empleado:

- Nunca o casi nunca: si consideramos que el descriptor describe la forma en la que
el empleado lleva a cabo y aborda las tareas dentro de su puesto de trabajo
nunca o casi nunca, cero puntos.

- A veces: si consideramos que el descriptor describe la forma en la que el
empleado lleva a cabo y aborda las tareas dentro de su puesto de trabajo a veces,
un punto.

- Muy a menudo o siempre: si consideramos que el descriptor describe la forma en
la que el empleado lleva a cabo y aborda las tareas dentro de su puesto de
trabajo muy a menudo o siempre, dos puntos.

Siendo la puntuacién minima 0 y la maxima 12, se establecen los siguientes intervalos de
resultados:

- Hasta 3 puntos: grado de productividad 0 [ insuficiente = 0% de logro

- Entre 4 y 6 puntos: grado de productividad | (1 suficiente = 50% de logro

- Entre 7 y 8 puntos: grado de productividad Il [ satisfactorio = 75% de logro

- Entre 9 y 12 puntos: grado de productividad Il (7 muy satisfactorio = 100% de
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logro

Seran objeto de evaluacion por grado de productividad O (insuficiente) el personal que
durante el periodo de evaluacién haya sido objeto de sancién disciplinaria por falta grave
0 muy grave.

CUADRO RESUMEN DE LOS FACTORES DE PRODUCTIVIDAD

FACTOR
2

’ ACTIVIDAD EXTRAORDINARIA

Descriptor | EI empleado trabaja con diligencia y | -Nunca o casi nunca 0-12
1.1 resolucion  proponiendo alternativas, | -A veces
soluciones o diferentes enfoques en | -Muy a menudo o
situaciones nuevas o criticas, dentro del | siempre
ambito de sus funciones
Descriptor | El empleado da muestras de interés por | -Nunca o casi nunca 0-12
1.2. participar en acciones formativas para | -A veces
su perfeccionamiento o actualizacion a | -Muy a menudo o | *Hasta 30
iniciativa propia o de la organizacion | siempre horas de
para el desarrollo de su puesto de descuento
trabajo, hecho que le permite estar al dia horario
y llevar a cabo sus tareas con un nivel
correcto

" Puntos

FACTOR
3

Descriptor
3.1.

mismo y para los demas

ESPECIAL RENDIMIENTO

El empleado es capaz de desarrollar sus
tareas sin deficiencias o carencias con
los recursos econdmicos, materiales,
personales, etc., imprescindibles para su
desarrollo

-Nunca o casi nunca
-A veces
-Muy a
siempre

menudo

0

Descriptor | El empleado esta dispuesto a desarrollar | -Nunca o casi nunca 0-12
2.1. funciones o tareas diferentes a las que | -A veces

habitualmente desarrolla y que son |-Muy a menudo o

necesarias para el servicio. Se muestra | siempre

abierto a nuevas propuestas y a formas

nuevas de hacer las cosas
Descriptor | El empleado organiza los materiales, | -Nunca o casi nunca 0-12
2.2. equipos, maquinaria, herramientas y el | -A veces

espacio personal para mantener un |-Muy a menudo o

orden y una inteligibilidad para él | siempre

Puntos

0-12

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). Verificable mediante CSV: 13067153616204730756 en sede.motril.es/validacion



Er LT
s = H

M AU IRMTENTO D L

Descriptor | EI empleado es capaz de finalizar las | -Nunca o casi nunca 0-12
3.2. tareas que lleva a cabo dentro de los | -A veces

términos planificados para su desarrollo | -Muy a menudo o
e incluso antes del tiempo limite | siempre

establecido, contando con los recursos
econdémicos, materiales y personales,
adecuados para su desarrollo

FACTOR | VALORACION

4 CONOCIMIENTO 7 7
Descriptor | Valora el conocimiento adquirido por | Proporcionalmente,  si 1.000 €
4.1. los empleados publicos una vez | deben causar baja por
cumplidos los veinticinco afios de | jubilacion o incapacidad
antigiiedad administrativa reconocida permanente

Articulo 5. Sistema de evaluacion
La evaluacion de la actividad desarrollada se efectuara por uno de los tres sistemas
siguientes, de acuerdo al formulario que se anexa al presente acuerdo:

- Autoevaluacién por parte del empleado, seguida de la evaluacion del inmediato
superior jerarquico.
- Evaluacién conjunta entre el empleado y el inmediato superior jerarquico.
- Evaluacion realizada por el responsable de la unidad administrativa o superior
jerarquico.
Esta evaluacion sera orientativa, y no vinculante, correspondiendo a la alcaldesa la
distribucién de la cuantia o asignacién individual del complemento de productividad.

Articulo 6. Derechos de los empleados

A los empleados publicos se les facilitara las valoraciones que han recibido y podran
hacer constar las alegaciones que consideren oportunas.

La valoracion realizada por el responsable de la unidad, con las alegaciones presentadas
seran elevadas a la Alcaldia quien resolvera.

Articulo 7. Cantidad global destinada a la asignacion de complemento de
productividad

La cantidad global destinada a la asignacion del complemento de productividad sera al
menos de 40.00 euros anuales, pudiéndose incrementar anualmente con ocasion de la
aprobacién del presupuesto.

Y en todo caso esta cantidad global se debe encontrar dentro de los limites dispuestos en
la normativa de aplicacion.

Articulo 8. Publicidad
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Las cantidades que perciba cada empleado publico por este concepto seran de
conocimiento publico, tanto de los demas empleados de la corporacion como de los
representantes sindicales.»

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Cuentas, Economia e Interior y de
Seguimiento de la Gestion Municipal, el Pleno, por mayoria absoluta, con el voto en
contra de los dos concejales de Izquierda Unidad y el voto favorable del resto de
concejales presentes, 21 en total, ACUERDA aprobar en sus propios términos la
propuesta anteriormente transcrita.

e Se reincorpora la Sra. Crespo Garcia.

8. Intervencion.
Numero: 3873/2019.

APROBACION INICIAL DISOLUCION DE ORGANISMO AUTONOMO LOCAL
DENOMINADO «ORGANISMO AUTONOMO LOCAL DE RECAUDACION CIUDAD DE
MOTRIL»

Visto que con fecha 20 de diciembre de 1990, el Pleno del Ayuntamiento de Motril
aprobd la constitucion del Organismo Auténomo Local denominado «Organismo
Auténomo Local de Recaudacion Ciudad de Motril», en virtud de los articulos 85.2.A.b)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 85.c) del
Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales, aprobado por Decreto de 17 de
junio de 1955, que goza de personalidad juridica propia, bajo la tutela del Ente fundador.

Visto que en el Acta de la Sesiéon del Consejo del Organismo Auténomo de
Recaudacién Ciudad de Motril, celebrada el 16 de diciembre de 2015 con motivo de la
aprobacién del Presupuesto del ejercicio 2016, se sefialaba que:

“A continuacion toma la palabra la Sra. Interventora para exponer que con la
promulgacion de la LAULA, el Organismo Auténomo debié abandonar su denominacién y
ser sustituido por la de agencia publica administracion local.

Asi quedo reflejado en el informe provisional de fiscalizacion de determinadas
areas del Ayuntamiento de Motril, del ejercicio 2012, recibido el pasado 2 de julio, emitido
por la Camara de Cuentas de Andalucia, en el que sefnala que “hay un incumplimiento de
la LAULA dado que ha expirado el plazo de tres arfios estipulado y ninguno de los
organismos auténomos de Motril han llevado a cabo tal adaptacion.
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En este sentido, la Intervencion Municipal entiende que la actuacion mas correcta
seria la disolucién del Organismo Auténomo y la absorcién del personal y de su activo y
pasivo por el Ayuntamiento de Motril, de forma que exista un Servicio de Recaudacion
dentro del Area de economia y Hacienda que gestione la recaudacién voluntaria y
ejecutiva en su totalidad, puesto que en la actualidad se esta trabajando de esta manera.”

Visto que en el ejercicio 2016, anticipandose al procedimiento de disolucion, la
Alcaldia, y Presidencia del Organismo, junto con la Intervencién, llevé a cabo la
aprobacion los siguientes expedientes:

- Regularizacion del Inventario del Organismo

- Aprobacién del expediente de prescripcion de obligaciones de ejercicios
cerrados.

- Abono de la totalidad de deudas pendientes.

Visto que actualmente, son diversas las causas que hacen que desde esta
Alcaldia se retome el procedimiento de disolucién del Organismo Auténomo de
Recaudacion, entre las que se pueden enumerar las siguientes:

- Falta de personal, debido a una baja por incapacidad permanente y préximas
jubilaciones, que mermarian significativamente los recursos humanos de los
que disponia en su creacion.

- Necesidad de restructuracion del Servicio de Gestion Tributaria, motivado
principalmente por la falta de personal del Ayuntamiento de Motril, por las
mismas causas sefaladas para el Organismo.

- Del analisis de los informes de Intervencion de las ultimas liquidaciones de
presupuestos se ha observado una baja recaudacion en determinados
conceptos, principalmente en multas, lo que ha hecho que desde el Area de
Economia y Hacienda, en conjunto con esta Alcaldia, se estudie la posibilidad
de delegar en la Diputacién Provincial de Granada la recaudacion de sus
tributos en ejecutiva.

Realizada la tramitacion legalmente establecida y vistos los Informes de Secretaria,
Personal e Intervencion,

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO:
PRIMERO. Aprobar inicialmente la disolucién de Organismo Auténomo Local

denominado «Organismo Auténomo Local de Recaudacion Ciudad de Motril», con
efectos desde 31 de diciembre de 2019, cuya creacion fue aprobada en fecha 20 de
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diciembre de 1990 por Acuerdo del Pleno.

SEGUNDO. Publicar anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia por plazo de
veinte dias, para que se presenten las alegaciones oportunas.

Asimismo, estara a disposicién de los interesados en la sede electronica de este
Ayuntamiento direccién https://sede.motril.es.

TERCERO. Gestionar el Servicio en lo sucesivo a través del Area de Gestion
Tributaria del Ayuntamiento de Motril

CUARTO. Suceder universalmente a la Institucién por parte de la Corporacion,
asumiendo los derechos y obligaciones del Organismo Auténomo de Recaudacion,
extinguido por el propio Ayuntamiento.

QUINTO. Facultar a la Alcaldesa para que tome los Acuerdos pertinentes en
relacion con el expediente de disolucion del Organismo Auténomo Local denominado
«Organismo Auténomo Local de Recaudacion Ciudad de Motril»

SEXTO. Dar traslado para su comunicacién a la Delegacién de Hacienda, a la
Comunidad Auténoma, al Instituto Nacional de Estadistica y a la Seguridad Social, para
que realicen las actuaciones oportunas, una vez concluido el expediente.

SEPTIMO. Este Acuerdo sera definitivo si no se presentan alegaciones en el plazo
de informacion publica.

Antes de proceder a la votacién, se comprueba que se ha ausentado de la sala durante el
debate D. Francisco Sanchez Cantalejo Lépez

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Cuentas, Economia e Interior y de
Seguimiento de la Gestion Municipal, el Pleno, por mayoria absoluta, ACUERDA aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

- No estan en la sala el Sr. Sanchez Cantalejo Lopez y la Sra. Abarca Cabrera.

9. Secretaria General.
Nlumero: 7773/2019.

SOLICITUD DE CONCESION DE HONOR Y DISTINCION A D. JOSE MIGUEL
MORENO SABIO
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D? Concepcion Abarca Cabrera, Teniente de Alcalde de Relaciones Instituciones,
Comunicacién y Parques y Jardines e Instructora del presente procedimiento de
otorgamiento de honores y distinciones, vengo a EXPONER:

Primero.- Mediante solicitud presentada en el Registro Municipal de este Ayuntamiento
por el Concejal D. Francisco David Martin Alonso, en el que traslada la propuesta
impulsada por el partido politico Andalucia Por Si, acompanada por la firmas de adhesion
de quince Concejales de la Corporacion Municipal, de fecha 9 de Octubre de 2019, se
interesa el nombramiento de “Hijo Predilecto de la Ciudad de Motril” a D. José Miguel
Moreno Sabio, compositor motrilefio.

Segundo.- Que se ha emitido el informe preceptivo de la Secretaria acctal de la
Corporacion, sobre las iniciativas de concesién de honores y distinciones, conforme
dispone el Reglamento Especial de Honores y Distinciones, en su art. 18.2.

Tercero.- Que en virtud de Resolucion de Alcaldia de fecha 14 de Octubre de 2019, se
ha nombrado a la Teniente de Alcalde, D? Concepcién Abarca Cabrera, Instructora del
procedimiento y a D? M? Victoria Garcia Sanchez, secretaria del mismo.

Cuarto.- Que, a la vista de los motivos expuesto en la iniciativa, han sido comprobados
la realidad, entidad y enlace de los méritos acreditados, segun la documentacion
recabada que obra en el expediente y que acreditan los méritos de D. José Miguel
Moreno Sabio.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente propuesta de ACUERDO:

Otorgar la distincion honorifica de “HIJO PREDILECTO DE LA CIUDAD DE MOTRIL ” a
D. JOSE MIGUEL MORENO SABIO, compositor motrilefo.

Visto el dictamen de la Comisiéon Informativa de Cuentas, Economia e Interior y
seguimiento de la Gestion Municipal, el Pleno, por unanimidad, ACUERDA aprobar en

sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

10. Secretaria General.
Numero: 7968/2019.

PROPUESTA CONCESION DE HONORES Y DISTINCIONES

D? Concepcion Abarca Cabrera, Teniente de Alcalde de Relaciones Institucionales,
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Comunicacién y Parques y Jardines e Instructora del presente procedimiento de
otorgamiento de honores y distinciones, vengo a EXPONER:

Primero.- Mediante solicitud presentada en el Registro Municipal de este Ayuntamiento
por la Concejala D? Maria Flor Alméon Fernandez, en el que presenta la propuesta
impulsada por el Grupo Municipal Socialista y apoyada por la firmas de veintidds
Concejales de la Corporacién Municipal, de fecha 14 de Octubre de 2019, se interesa
que se dedique a su memoria la rotonda donde se ha colocado la estatua de la Mondera,
situada en la Avenida de Salobrena, y que da entrada al barrio de los Rios, donde ha
viviendo hasta su fallecimiento a D? Maria Adela Mufioz Lorenzo, por los méritos que
concurren en su persona.

Segundo.- Que se ha emitido el informe preceptivo de la Secretaria acctal de la
Corporacion, sobre las iniciativas de concesién de honores y distinciones, conforme
dispone el Reglamento Especial de Honores y Distinciones, en su art. 18.2.

Tercero.- Que en virtud de Resolucion de Alcaldia de fecha 16 de Octubre de 2019, se
ha nombrado a la Teniente de Alcalde, D? Concepcién Abarca Cabrera, Instructora del
procedimiento y a D? M? Victoria Garcia Sanchez, secretaria del mismo.

Cuarto.- Que, a la vista de los motivos expuesto en la iniciativa, han sido comprobados
la realidad, entidad y enlace de los méritos acreditados, segun la documentacion
recabada que obra en el expediente y que acreditan los méritos de D? M? Adela Mufioz
Lorenzo.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO:

Otorgar la distincion honorifica de que se dedique a su memoria la rotonda donde se ha
colocado la estatua de la Mondera, situada en la Avenida de Salobrefia, y que da entrada
al barrio de los Rios, donde ha vivido hasta su fallecimiento a D* Maria Adela Muihoz
Lorenzo, por los méritos que concurren en su persona.

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Cuentas, Economia e Interior y
Seguimiento de la Gestidon Municipal, el Pleno, por unanimidad, ACUERDA aprobar en
sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

11. Secretaria General.
Numero: 7862/2019.
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PROPUESTA SOBRE RENOVACION CONCESION RADIO LOCAL

CONCEPCION ABARCA CABRERA, Teniente de Alcalde de Relaciones
Institucionales, Comunicacién y Parques y Jardines, presenta al Pleno para su
aprobacién, si procede, la siguiente propuesta:

Mediante comunicacion de fecha 18 de septiembre de 2.019, la Direcciéon General de
Comunicacién Social de la Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Interior
nos pone de manifiesto la necesidad de proceder a la renovacion de la concesion para la
prestacién del servicio publico de comunicacion audiovisual radiofénica de ambito local
en este municipio, cuyo vencimiento se producira el 21 de febrero de 2.020.

A tal efecto, nos requieren a fin de que, con una antelacion minima de tres meses, es
decir, antes del 21 de noviembre de 2.019, se proceda por el Ayuntamiento a formalizar la
solicitud de renovacion, debiendo acompafar, entre otros, el acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento en el que se acuerde la solicitud de renovacion de la concesién y se faculte
a la Sra. Alcaldesa para que efectue la peticion correspondiente.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente propuesta de ACUERDO:

PRIMERO.- Solicitar la renovacion de la concesion para la prestacion del servicio publico
de comunicacion audiovisual radiofénica de ambito local en este municipio, cuyo
vencimiento se producira el 21 de febrero de 2.020.

SEGUNDO.- Facultar a la Sra. Alcaldesa para que efectue la peticién correspondiente asi
como para la adopcidn cuantos acuerdos y actuaciones sean necesarias para la
ejecucion del presente acuerdo y la tramitacion de la renovacion de la concesion.

Visto el dictamen de la Comisiéon Informativa de Cuentas, Economia e Interior y
Seguimiento de la Gestion Municipal, el Pleno, por unanimidad, ACUERDA aprobar en
sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

*  Se reincorporan a la sala el Sr. Sdnchez Cantalejo y la Sra. Abarca Cabrera.

12. Grupo Municipal - IU-EQUO.
Numero: 7876/2019.

MOCION IU-EQUO PARA LA ADECUACION Y MEJORA DE LA PLANTA DE
RESIDUOS VEGETALES DE MOTRIL
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La planta de tratamiento de residuos vegetales de Motril fue construida por la Diputacién
de Granada con el objeto de dar tratamiento a los residuos procedentes de las
explotaciones de invernadero del municipio. En 2011 su explotacién fue concedida a la
empresa Cespa (Grupo Ferrovial).

El sistema de tratamiento de los residuos esta disefado para reducir la generacion de
malos olores y controlar el proceso de fermentacion para evitar los incendios que, de
forma espontanea, se producen por autocombustion de metano, gas producido cuando la
fermentacion se produce en condiciones anaerdbicas.

Sin embargo, en los ultimos afios esta instalacion produce de forma continuada malos
olores y en varias ocasiones incendios, entre ellos los ocurridos en agosto y septiembre
de este afio que ha obligado a la intervencion de los efectivos del INFOCA y del parque
de Bomberos de Motril.

Estos incendios son producto del mal funcionamiento de la instalacién, que acumula en la
era de fermentacién una gran cantidad de residuos sin estabilizar, lo que genera,
ademas, malos olores y produccion de metano que tiene como resultado una
contaminacion atmosférica continuada que afecta a la poblacion mas cercana, la de las
Ventillas, situada apenas setecientos metros de la instalacién, con malos olores, con los
incendios.

El mal funcionamiento de la instalacién que se viene produciendo desde hace algun
tiempo esta dando lugar a un grave impacto contra la salud de las personas y contra el
medio ambiente. Por ello, es imprescindible y urgente reclamar la responsabilidad de las
administraciones implicadas, Junta de Andalucia, Diputacion Provincial de Granada y
Ayuntamiento de Motril, para que se lleven a cabo las actuaciones precisas que permitan
arbitrar las adecuadas soluciones a los problemas sefalados.

En este sentido, corresponderia al Ayuntamiento de Motril, como entidad que impulsara
en su momento el proyecto de construccion de la planta de tratamiento de residuos
vegetales, tomar la iniciativa para reunir a las partes implicadas y acordar un plan de
actuaciones que permita la revision de su actual modelo de gestién, asi como su

modificacion, en su caso, y adoptar las soluciones adecuadas para solventar los
problemas que esta ocasionando el mal funcionamiento de esta Planta.

El mal funcionamiento de la planta de residuos esta produciendo, en consecuencia, un
grave dafo para el sector agricola, que necesita de una instalacion que trate de modo
eficaz los residuos que produce.

Actualmente, segun informaciones facilitadas por los técnicos de la instalacion, ésta se
encuentra al 60 por ciento de su capacidad de tratamiento, lo que revelaria una evidente
responsabilidad tanto de la empresa concesionaria como de la Diputacion de Granada.

Por otro lado, no resultaria razonable la intencién del gobierno local de Motril de ampliar
la superficie de cultivo para invernaderos en su término municipal sin llevar a cabo el
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redimensionamiento de la instalacion para que pueda tratar los residuos procedentes de
los nuevos invernaderos.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente propuesta

PRIMERO: Que el Ayuntamiento de Motril arbitre las medias necesarias para preservar la
salud y defender los derechos de los vecinos y vecinas de los nucleos de poblacion
cercanos a la planta de residuos, asi como reducir en la medida de lo posible los actuales
y negativos impactos medioambientales.

SEGUNDO: Que el Ayuntamiento de Motril lleve a cabo las actuaciones necesarias para
convocar una reunién con todas las partes implicadas en el menor breve plazo de tiempo
posible que tenga por objeto el analisis de la situacion, de la gestion y funcionamiento de
la planta de residuos y, en su caso, la revisién y modificacion del actual modelo de
funcionamiento de la instalacion.

TERCERO: Que, en el seno de ese Grupo de Trabajo, se elabore y proponga un Plan de
Viabilidad de la Planta de residuos, que dé solucion a todos y cada uno de los problemas
sefialados

CUARTO: En el caso de que dicho plan no se formule en el plazo de 30 dias el
Ayuntamiento de Motril se compromete a presentar denuncia contra la empresa
concesionaria y la Diputacion de Granada por contaminacion atmosférica, dafios sobre el
medio ambiente y riesgo a la salud de las personas

Se produce la votacion por separado de los cuatro puntos, reformulandose, ademas, el
punto 4 en el sentido de instar a la Junta de Andalucia a fin de que inicie expediente
sancionador contra la empresa concesionaria y la Diputacion de Granada por
contaminacion atmosférica, dafios sobre el medio ambiente y riesgo a la salud de las
personas, arrojando el siguiente resultado:

El primer punto es rechazado por mayoria, con los votos en contra del Partido Popular,
PMAS, Ciudadanos y los dos concejales no adscritos, 15 en total, la abstencién del
concejal de VOX y el voto favorable del PSOE, I.U-EQUO vy el concejal de Andalucia Por
Si, 8 en total.

Sometidos a votacion los puntos 2, 3 y 4 (este ultimo con la modificacion introducida
durante el debate), se aprueban por unanimidad de los asistentes.

Por tanto, la propuesta elevada a aprobacion queda de la siguiente forma:

PRIMERO:
SEGUNDO: Que el Ayuntamiento de Motril lleve a cabo las actuaciones necesarias para
convocar una reunion con todas las partes implicadas en el menor breve plazo de tiempo
posible que tenga por objeto el andlisis de la situacién, de la gestién y funcionamiento de
la planta de residuos y, en su caso, la revisién y modificacion del actual modelo de
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funcionamiento de la instalacion.

TERCERO: Que, en el seno de ese Grupo de Trabajo, se elabore y proponga un Plan de
Viabilidad de la Planta de residuos, que dé solucién a todos y cada uno de los problemas
sefalados

CUARTO: Que en el menor plazo posible se inste a la Junta de Andalucia a fin de que
inicie procedimiento de inspeccion contra la empresa concesionaria y la Diputacion de
Granada por contaminacion atmosférica, dafos sobre el medio ambiente y riesgo a la
salud de las personas

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo, Obras Publicas, Medio
Ambiente y Turismo, y el resultado de la votacién por separada de los puntos, el Pleno,
por unanimidad, ACUERDA aprobar en sus propios términos la propuesta anteriormente
transcrita, en la cual ha decaido el primer punto de la parte dispositiva inicial por haber
sido rechazado y el cuarto punto queda reformulado

13. Grupo Municipal - IlU-EQUO.
Numero: 7879/2019.

MOCION PARA CONTROLAR LA PROLIFERACION DE LAS APUESTAS ONLINE Y
CASAS DE JUEGO Y TOMAR MEDIDAS DE PREVENCION ANTE LA LUDOPATIA

Desde hace unos afios esta proliferado la publicidad en television, radio, prensa escrita,
redes sociales, etc. de casas de apuestas deportivas online. Unas casas de apuestas que
insertan su publicidad en eventos deportivos, especialmente en las retransmisiones
deportivas y que incluso llegan a utilizar estrellas del futbol para animar a los televidentes
a que apuesten. Un sistema de juego mucho mas adictivo, sin pausas, con bonos
«gratis» de entrada, y sobre todo con una inmensa inversion en publicidad que
representa justo los valores contrarios a las formas mas pausadas y tradicionales de
apostar, como la loteria de Navidad, la quiniela o los cupones de la ONCE.

Hay 613.812 usuarios activos en las casas de apuestas, segun el ultimo Informe
Trimestral del Mercado del Juego Online, un 13,44% mas que en el mismo segmento de
2016. No sélo corresponde a las apuestas deportivas, también a pdker, casino y bingos
virtuales. Hasta septiembre de 2017, los operadores gastaron mas de 140 millones de
euros en promocionarse. En Espafia hay mas de medio centenar de empresas con
licencia en el negocio online y presencial.

El juego patologico es un trastorno que figura entre las adicciones de tipo
comportamental en las clasificaciones médicas y psicolégicas. Consiste en la pérdida del
control del comportamiento con relacion al juego que se caracteriza por tener graves
consecuencias para las personas como problemas académicos, laborales, econdmicos,
sociales y/o legales asociados al juego.
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Se tienta a la clase trabajadora, que normalmente no puede acceder a un trabajo estable
dado el enorme paro crénico, a que arriesguen sus rentas ganadas en trabajos precarios.
No es extraino que en los barrios y localidades donde menos renta hay, sea donde las
politicas neoliberales mas efectos negativos causen a través de las casas de apuestas.
Estas afectan especialmente a la juventud, donde la falta de expectativas y de un futuro
estable es el caldo de cultivo perfecto para dosis rapidas de adrenalina donde conseguir
dinero sin esfuerzo.

Tampoco es admisible que las casas de apuestas aumenten dia a dia sus beneficios y
dejen a las familias y al conjunto de la sociedad la obligacién de costear integramente el
tratamiento de las personas a las que han enganchado. Es de justicia, por lo tanto,
aumentar la contribucion que los beneficios de estas empresas tienen que hacer al
conjunto de la sociedad para que se pueda tratar de manera eficaz a las personas adictas
al juego y para que se puedan investigar esos mecanismos y prevenir futuras adicciones.
De forma fisica o a través de Internet, lo que se esconde detras de cada apuesta es lo
mismo: te hacen creer que no es necesario trabajar para generar riqueza, que puedes
invertir tu dinero y, si lo haces bien, lo multiplicaras. Este cuento liberal obvia que tu
beneficio implica que alguien como tu esta perdiendo su dinero. También obvia que un
dia has ganado pero al siguiente puedes perder mucho mas. No es cuestion de suerte
que, en ultima instancia, sea el duefio de la casa de apuestas el Unico que gane, es
cuestion de matematicas.

Es el momento de que las diferentes instituciones adapten la normativa a la realidad
social, econémica y tecnoldgica de la actividad del juego antes de que se convierta en
una lacra sin retorno.

Planteamos en esta mocién una serie de medidas, a nivel municipal y supramunicipal,
para atajar esta problematica. Por un lado, entendemos que es necesario prohibir la
publicidad de estos locales y frenar su expansion a través de las ordenanzas o las
normas urbanisticas, también son importantes las medidas de prevenciéon ante la
ludopatia y, por ultimo, planteamos una serie de propuestas a nivel fiscal para gravar la
actividad de las casas de apuestas y del juego online.

Por todo ello, se eleva al Pleno, con la modificacion introducida en el debate que afecta al
punto 7 de la parte dispositiva, la siguiente propuesta:

PRIMERO: Instar al Gobierno del Estado a reformar la Ley General de la Comunicacién
Audiovisual y la Ley General de Publicidad para que se regule la publicidad de las Casas
de Apuestas y se prohiba el que estas empresas puedan publicitarse para hacer efectiva
la proteccion del publico infantil y juvenil.

SEGUNDO: Instar al Gobierno Autonémico a que, igual que pasa con el gremio de
tabacaleras o farmacias, limite la apertura de las casas de apuestas fisicas mediante el
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establecimiento de un minimo de metros de separacién o por nucleos de poblacion, para
a frenar asi su expansion.

TERCERO: Instar al Gobierno Autondémico a que prohiba las terminales de apuestas
deportivas en salones de juego, bingos y casinos.

CUARTO: Instar al Gobierno Local a que estudie la revision de las ordenanzas o del
PGOU para introducir limitaciones urbanisticas a la implantacion de locales de apuestas
en las inmediaciones de espacios frecuentados por la infancia, la adolescencia y la
juventud, como los centros educativos, culturales, deportivos o juveniles.

QUINTO: Instar al Gobierno Local a que realice actividades informativas en los centros
escolares para profundizar en el uso que hacen los jévenes de los juegos online y de
apuestas y en los posibles problemas derivados de este uso.

SEXTO: Instar al Gobierno Local a que refuerce la formacion de la Policia Local de modo
que se familiaricen con las infracciones mas habituales relacionadas con las apuestas y
el juego, particularmente en el acceso de menores de edad, personas incapacitadas
legales y personas con el acceso al juego legalmente restringido.

SEPTIMO: Instar al Gobierno Local a que solicite a los deportistas que son un referente
en Motril a colaborar para que no se identifique el deporte con las apuestas, asumiendo
su responsabilidad social y unirse a la campafia publicitaria "no al juego de azar"

OCTAVO: Instar al Gobierno Local a que cree una tasa especifica por utilizaciéon privativa
o el aprovechamiento especial del dominio publico local, que tenga que ser abonada por
los establecimientos que instalen pantallas u otro tipo de dispositivos para desarrollar su
actividad empresarial con frente directo a la via publica o en linea de fachada.

Visto el dictamen de la Comisién Informativa de Accion Social y Politica Educativa y
Cultural, con la modificacién introducida durante el debate de la mocién en el sentido de
incluir en el punto siete de la parte dispositiva a los deportistas locales que son un
referente en las campanas publicitarias, y que queda redactada como se ha consignado,
el Pleno, por unanimidad, ACUERDA aprobar en sus propios términos la propuesta
anteriormente transcrita.

14. Grupo Municipal - AXSI.
Numero: 8072/2019.

MOCION AXSi MOTRIL PARA INSTALAR"ECOPUNTOS" EN EL TERMINO MUNICIPAL
DE MOTRIL.

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). Verificable mediante CSV: 13067153616204730756 en sede.motril.es/validacion



AL PLENO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

Francisco David Martin Alonso, como portavoz del Grupo Municipal de Andalucia Por Si,
en nombre propio y en representacion de su grupo politico, en virtud de las atribuciones
que le confiere la legislacion vigente en materia de Régimen Local y como en derecho
mejor proceda, formula al Pleno de la Corporacién para que se incluya en el orden del dia
de la préxima sesion plenaria la mociéon para instalar ‘ecopuntos’ en el término
municipal de Motril con la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS

El plan de limpieza que nos vendio el Partido Popular de Motril es evidente que no esta
funcionando. En los cuatro meses de mandato, han recurrido ustedes al recinto ferial para
convertirlo en centro de acopio de cartén, ante la falta de respuesta de la Diputacion, no
lo obviamos y la semana que registramos esta mocion en vertedero de neumaticos.

El punto limpio, bien gestionado, con el personal suficiente y los medios apropiados seria
un lugar idéneo para proteger el medio ambiente de elementos contaminantes y también
para recuperar algunos componentes que tienen cierta rentabilidad econémica.

Desde Andalucia Por Si proponemos en este pleno que Motril siga el ejemplo de otras
ciudades espafiolas con la instalacion de ‘ecopuntos’, en el caso de Cérdoba desde el
2011. El objetivo bien sencillo, facilitar en el casco urbano y en los anejos la recogida de
elementos que no pueden arrojarse a los cuatro o cinco contenedores habituales que
tenemos en nuestros barrios: RSU, Envases, Carton/Papel, Vidrio y Aceite doméstico.
Baterias y pilas, componentes informaticos, pequefos electrodomésticos... son objetos,
algunos muy contaminantes si no son tratados de la forma adecuada, que tiene que tener
una recogida selectiva pero no siempre los vecinos de Motril conocen donde los tienen
que llevar y no todo el mundo puede ir hasta el punto limpio para depositarlo alli.

Los socios del gobierno municipal, Ciudadanos, ya propuso en Malaga el afno pasado que
se incorporaran a la red viaria los ecopuntos. En Sevilla recientemente se han instalado...
por lo tanto sabemos que nos estamos comparando con capitales de provincia, pero
también sabemos que desde los municipios medios como es el caso de Motril se pueden
hacer muchas cosas por proteger el medio ambiente.

Algunos estudios de organizaciones ecologistas denuncia que una simple pila de botodn,
de las que usan los relojes y muchos juguetes o luces de sefalizacion en bicicletas,
puede contaminar el volumen de agua que contiene una piscina olimpica, otros estudios
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son menos alarmistas pero nadie duda de la peligrosidad de un objetivo tan cotidiano en
nuestro hogares pero que puede llegar en la boca de un nifio a provocar graves
quemaduras e incluso la muerte con se han registrado varios casos en los ultimos afios.

Nuestra mocion propone la instalacion de varios ecopuntos distribuidos por la ciudad y los
anejos en donde se puedan echar desde las capsulas de aluminio de las cafeteras
modernas, hasta una radiografia, o la bateria de un mévil cuando ya ha agotado su vida
atil.

El Ayuntamiento de Sevilla ha instalado 11 ecopuntos, uno en cada distrito. Sabemos que
econdmicamente instalar uno en cada barrio y anejo de Motril a la vez econédmicamente
seria inviable, ademas hay que buscar la ubicacién correcta. Segun los datos de la
empresa publica de limpieza de la capital hispalense, LIPASAN, que recibié algo mas de
un millén de euros de un fondo EDUSI, desde la puesta en marcha de este sistema
selectivo la recuperacion de tubos fluorescentes ha aumentado un 29%, la de baterias y
pilas un 43%, la de radiografias un 122, a pesar de que hace varios afios que el SAS ya
no usa la impresion con sales de plata pero sigue habiendo en los hogares, y los téner de
tinta de impresoras han crecido también un 42%.

Se podrian ir colocando de forma paulatina. Ahora que estan elaborando los
presupuestos se podia incorporar una partida incluso mirar si aun queda algo de la
iniciativa europea DUSI, como hicieron en Sevilla, que se pudiera adaptar a esta
propuesta que como todo lo que traemos a este pleno desde Andalucia Por Si sélo busca
el beneficio para nuestros vecinos.

En virtud de lo expuesto, se eleva al Pleno la aprobacion de la siguiente PROPUESTA
DE ACUERDO

PRIMERO- Encargar a los técnicos municipales un informe sobre la viabilidad econdmica
y el beneficio ambiental de comenzar a desplegar en Motril una red de ecopuntos.

SEGUNDO- Localizar espacios publicos o edificios municipales en donde se pudieran
instalar los contenedores para recibir este tipo de material en la mayoria de los casos
contaminante y reciclable.

TERCERO- Solicitar informacién y asesoramiento a los ayuntamientos y empresas
publicas de gestion ambiental que han instalado los ecopuntos en otros municipios para
conocer su funcionamiento y adaptar el servicio a las peculiaridades de la trama urbana
de Motril.
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Antes de proceder a la votacién, se comprueba que se ha ausentado de la sala durante el
debate D. Francisco Sanchez Cantalejo Lopez

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo, Obras Publicas, Medio
Ambiente y Turismo, el Pleno, por unanimidad, ACUERDA aprobar en sus propios
términos la propuesta anteriormente transcrita.

- Sereincorpora a la sala el Sr. Sanchez Cantalejo Lépez

15. Grupo Municipal - PSOE.
Numero: 8075/2019.

MOCION PSOE PARA LA CREACION DE UNA NORMA QUE REGULE LA
CIRCULACION DE PATINETES, MOTOCICLETAS Y OTROS DISPOSITIVOS
ELECTRICOS DE TRANSPORTE DE PERSONAS.

DAa. M? Flor Aimon Fernandez en su condicion de Portavoz del Grupo Municipal
Socialista, y al amparo de lo dispuesto en el Articulo 97 apartado 3 del Real Decreto
2568/1986, de Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, presenta la siguiente MOCION:

En estos tiempos es cada vez mas frecuente la sustitucion de vehiculos
impulsados por combustibles fosiles por otros propulsados por fuentes de energia limpia,
fundamentalmente eléctrica.

Esta renovaciéon esta llegando ya también a las motocicletas y ciclomotores, y a
otros varios dispositivos propulsados por energia eléctrica, que campan a sus anchas
por cualquier sitio saltandose incluso las mas elementales normas de convivencia, pues
ya se empiezan a ver aparatos de este tipo circulando por las aceras entre los
viandantes, circular por cualquier calle en direccion contraria, meterse por zonas de
esparcimiento tradicionalmente vedadas a los vehiculos, etc, etc...

Estamos siendo testigos de la proliferacion de estos dispositivos eléctricos de
transporte individual que campan por nuestra calles y aceras en un limbo legal, puesto
que su repentina aparicién y moda creciente esta yendo mucho mas rapido de lo que los
mecanismos legales pueden ir.

Es cierto que todavia este tipo de aparatos no esta creando un problema grave de
convivencia en nuestra ciudad, aunque todos los dias vemos, y cada vez con mas
frecuencia, como los peatones y los ciclistas ven invadidos sus espacios por personas
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que llevan uno de estos ¢vehiculos? Y que, aprovechandose del vacio legal existente
transitan literalmente por donde quieren a riesgo de causar algun accidente entre la
ciudadania.

Asi pues, en virtud de la voluntad de suplir ese vacio legal en el término municipal de
Motril, pensamos que seria muy conveniente crea una normativa que tipificara cada uno
de estos dispositivos y regulara su uso y circulacidn por los espacios publicos de nuestra
ciudad.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO

Solicitamos a las Areas competentes de este Ayuntamiento que se elabore una normativa
que atafia a los distintos tipos de dispositivos de transporte eléctricos en aras de propiciar
la convivencia y la coexistencia de estos aparatos con los demas usuarios de los
espacios publicos de nuestro municipio.

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo, Obras Publicas, Medio
Ambiente y Turismo, el Pleno, por unanimidad, ACUERDA aprobar en sus propios
términos la propuesta anteriormente transcrita.

La Sra. Alcaldesa indica a los presentes que se altera el orden del dia, y se pasa a
debatir el punto n°® 17 ya que el punto n° 16 es una mocién genérica y se vera después.

17. Grupo Municipal - PSOE.
NuUmero: 8084/2019.

MOCION ‘PARA LA RENOVACION DE LA MAQUINARIA DE LIMPIEZA DEL SERVICIO
DE LIMPIEZA DE LA CIUDAD DE MOTRIL’.

Es conocida por todos los grupos municipales que componen este Pleno, y asi lo han
reflejado en las numerosas y diferentes mociones en los ultimos afos, la importancia, y a
la vez la dificultad, de mantener limpia la ciudad de Motril.

Son diversos los motivos que hacen que la limpieza de la ciudad no esté en las
condiciones que todos deseamos y que nos gustaria.

Motril, en las ultimas dos décadas, ha crecido en superficie urbana y en numero
de viviendas, tanto en diseminadas como en nuevos barrios periféricos. Es el caso de la
zona de los Alamos y Balcén de San Fernando, junto a la Fabrica del Pilar, La Nacla,
Playa Granada, nuevos residenciales en Puntaldon y al Sur de Motril junto a la Matraquilla.
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Sin embargo, el personal y la maquinaria del servicio de limpieza y la extinta
LIMDECO no han ido adecuandose a este crecimiento y a las nuevas necesidades por
diferentes motivos, principalmente por razones econémicas.

Existen problemas estructurales de falta de recursos en el servicio que requieren
medidas para el medio y largo plazo. Hay dificultades también relacionadas con la falta
de conciencia y los malos habitos de algunos sectores de la sociedad (por suerte no son
la mayoria). Y encontramos, ademas, limitaciones en cuanto al presupuesto disponible
para afrontar la falta de recursos, tanto humanos como materiales.

Durante el mandato del anterior equipo de Gobierno se realizé un estudio para la
viabilidad financiera de adquirir, mediante la modalidad de renting, un conjunto de
vehiculos y maquinaria de limpieza.

En dicho estudio se comprob6 la viabilidad del proyecto. La reduccion en el coste
de talleres y combustible hacia posible la operacion.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO:

Que se licite un concurso publico para la adquisicién, en la modalidad de renting,
de la maquinaria necesaria para hacer del servicio de limpieza de Motril un servicio
moderno y eficaz.

Visto el dictamen de Comisién Informativa de Cuentas, Economia e Interior y de
Seguimiento de la Gestién Municipal, el Pleno, por unanimidad, ACUERDA aprobar en
sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

16. Grupo Municipal - PSOE.
Numero: 8077/2019.

‘MOCION PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD DE TRATO ENTRE LAS PAREJAS DE
HECHO Y LAS CASADAS EN EL ACCESO A LA PENSION DE VIUDEDAD'.

Las personas registradas oficialmente como uniones de hecho, que sobreviven a su
pareja, experimentan en nuestro pais una discriminacién en el acceso a la percepcién de
la pension de viudedad respecto a los que eligen el matrimonio como modo de
convivencia. Al miembro supérstite en la pareja de hecho se le exigen requisitos para la
percepcion de la pension que no son contemplados en los supuestos en que la pareja se
formaliza de conformidad con las normas que regulan el matrimonio. Esta diferencia de
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trato no tiene causa objetiva que actualmente la justifique.

De acuerdo con la Ley General de la Seguridad Social, modificada en el afio 2007,
el miembro supérstite de la pareja de hecho debera acreditar para percibir la pension, que
sus ingresos durante el afio natural anterior no alcanzaron el 50 por ciento de la suma de
los propios y de los del fallecido habidos en el mismo periodo, o el 25 por ciento en el
caso de inexistencia de hijos comunes con derecho a pension de orfandad. Esta
regulacién supone una doble discriminacién. De una parte, se exige que el miembro
difunto de la pareja haya ganado un euro mas que el superviviente para poder percibir la
pension, requisito que en caso alguno se exige al conyuge que sobrevive en el
matrimonio. De otra parte, se establece unos requisitos diferentes en el supuesto de que
no existan hijos comunes con derecho a orfandad.

En el supuesto de que no cumplan estos requisitos solo se reconocera derecho a
pension de viudedad cuando los ingresos del sobreviviente resulten inferiores a 1,5 veces
el importe del salario minimo interprofesional. Con ello la norma trataba de garantizar la
pension en los supuestos de necesidad econdmica. Pero la finalidad de la pensién no es
garantizar un minimo vital, sino no para remediar el dafio que produce a la familia la
disminucion de ingresos en la familia a causa de la muerte del conyuge.

La modificacion de 2007 (Ley 40/2007, de medidas en materia de Seguridad
Social) establecia por primera vez en el ambito normativo (en el jurisprudencial se habian
conseguido algunos reconocimientos con anterioridad), la posibilidad de cobrar la pension
de viudedad en los supuestos de parejas de hecho. Ello supuso un importante avance en
orden a la consecucién de los derechos de las parejas de hecho, que iba parejo al
reconocimiento de esta realidad en ambitos tan dispares como el tributario o el penal.
Pero la Ley trataba de que se acreditara, ademas de la convivencia efectiva, la
dependencia econdémica del conviviente sobreviviente en los porcentajes mencionados en
funciéon de la existencia o no de hijos comunes con derecho a pension de orfandad.
Ademas, la Ley tampoco valoraba que la situacién econdémica en el momento del
fallecimiento pueda mantenerse como estable en el tiempo o que esta situacién sea
puramente circunstancial, como puede ser el caso de contratos de trabajo temporales.
Que se exija una “cierta dependencia econémica” de uno de los miembros de la pareja de
hecho para optar a una pension de viudedad es discriminatorio. Que solo se tengan en
cuenta los ingresos del conviviente que sobrevive en un momento determinado (el afio
anterior al fallecimiento) es injusto.

La realidad social que trataba de regular la norma ha cambiado sustancialmente. Por ello
la norma debe cambiar.
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Los hijos nacidos fuera del matrimonio son 46,8% segun las ultimas cifras
recogidas en 2017, cuando en los anos 90, éstos no llegaban al 10%. Estas cifras son
manifestacion de la ruptura del modelo tradicional familiar existiendo una realidad como
son las uniones de hecho que debe ser considerado y regulado. Ademas, desde
entonces, se ha reconocido el acceso al matrimonio a personas del mismo sexo y se han
logrado importantes (aunque claramente insuficientes), avances en materia de igualdad.

De acuerdo con los datos del Instituto Nacional de Estadistica en el afo 2018
habia en Espafa registradas 1.625.800 parejas de hecho frente a 9.655.100 parejas
casadas. Ello supone que un 14,41% de la poblacién opta por inscribirse en un Registro
Oficial de Parejas de Hecho, frente a 85,59% que optan por el matrimonio. No existe
razén para discriminar a estas parejas.

En este punto no puede evitarse contemplar otro dato: en nuestro pais el nimero
de viudas es muy superior al de viudos. Ello supone que, en la practica, la medida es una
norma que, una vez mas, atenta contra la igualdad de la mujer en nuestro Ordenamiento
Juridico.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO:

1. Instar al Gobierno de Espana a promover la modificaciéon de la Ley General de
la Seguridad Social y demas normas que resulten necesarias para garantizar a los
miembros de las parejas de hecho el acceso a todas las prestaciones o pensiones
vinculadas a situaciones de viudedad, en las mismas condiciones que a los conyuges en
los matrimonios civiles.

2. Exigir la retroactividad de estas modificaciones para las familias afectadas por esta
discriminacion desde la entrada en vigor de la Ley 40/2007, el 1 de enero de 2008.

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Accién Social y Politica Educativa y
Cultural, el Pleno, por mayoria absoluta, con el voto en contra del concejal de VOX vy el
voto favorable del resto de asistentes, ACUERDA aprobar en sus propios términos la
propuesta anteriormente transcrita.

18. Grupo Municipal - CS.
Numero: 7861/2019.

MOCION CIUDADANOS SOBRE FINANCIACION AUTONOMICA

D. José Manuel Lemos Perea en calidad de Portavoz del Grupo Municipal de
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CIUDADANOS MOTRIL en el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Motril, en virtud del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales y legislacion vigente en materia de Régimen Local, presenta para su debate y
aprobacioén en el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Motril, la siguiente MOCION

MOCION RELATIVA A LA FINANCIACION AUTONOMICA.

El sistema de financiacién autonémico vigente, aprobado mediante la Ley 22/2009, de 18
de diciembre, ademas de no garantizar la igualdad de los espafoles en el acceso a los
servicios publicos fundamentales, genera un reparto muy desigual y esencialmente
arbitrario de recursos entre regiones, provocando diferencias en la financiacion por
habitante entre Comunidades Auténomas superiores al 35%. Esta ley carecié ademas del
consenso basico en este tipo de materias al ser aprobada en el Congreso por 176 votos y
ha supuesto para Andalucia una importante pérdida de recursos

Por la transcendencia del tema, el Parlamento de Andalucia cre6 en la anterior
legislatura, un grupo de trabajo en el seno de la Comisién de Hacienda y Administracion
Publica de este Parlamento, relativa a financiacion autondémica, cuyas conclusiones
ratificaron la lesividad del modelo de financiacion socialista para los intereses de los
andaluces y la necesidad de su modificacion para la obtencidén de un sistema mas justo
para todos los espanioles.

Con el objetivo comun de impulsar la convocatoria urgente del Consejo de Politica Fiscal
y Financiera para la reforma del modelo de financiacién autonémico, el Pleno del
Parlamento de Andalucia aprobé por unanimidad el pasado 12 de abril de 2018 una
Proposicion no del Ley instando al Gobierno Central a tal fin.

En el mismo mes, el Presidente del Gobierno de la Nacion, Sr. Rajoy, y la Presidenta de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, Sra. Diaz, mantuvieron una reunién oficial en
Moncloa donde fijaron el compromiso para que en la proxima convocatoria del Consejo
de Politica Fiscal y Financiera se abordase la reforma del modelo de financiacion
autondémica.

Lamentablemente, el cambio de Ejecutivo nacional ha supuesto, en palabras de su
Presidente, el Sr. Sanchez, en Cortes Generales, la paralizacion de la reforma del modelo
de financiacion hasta una préxima Legislatura y la apertura de negociaciones bilaterales
entre Comunidades y Estado, decisiéon que ha sido un auténtico desprecio a las justas
reivindicaciones del pueblo andaluz.

A dia de hoy, la gestion del ejecutivo socialista del Sr. Sanchez agrava mas aun la
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situacion. A la decisidon de paralizar la reforma del sistema de financiacién, se le suma el
lamentable proceder del Gobierno de la Nacién hacia todas las Comunidades Auténomas
a las que les niega la resolucion de las controversias sobre la actualizacion de las
entregas a cuenta para el ejercicio 2019 y la cuantia recaudada de una mensualidad en
concepto de Impuesto sobre el Valor Afiadido correspondiente a 2017.

Todo ello, afecta de una forma inevitable las cuentas publicas de la Comunidad
Autonoma andaluza ya que pone en riesgo y puede hacer inviable el cumplimiento del
objetivo de déficit, elevando los costes de financiacién y socavando la confianza en la
economia general de nuestra Comunidad asi como del resto de Espafia.

Esta actuacién ideada por el Presidente del ejecutivo en funciones, cuenta con el apoyo y
esta siendo ejecutada por la Ministra de Hacienda en funciones, Maria Jesus Montero.
Ministra que ha pasado de, exigir en la pasada Legislatura, como consejera de Hacienda
en Andalucia, de forma beligerante la cantidad de 4.000 millones de euros de financiacion
adicional para Andalucia y solicitar la modificacion “urgente” del sistema, ya que supeditar
la financiacidon autonémica a la aprobacién de unos presupuestos era un “chantaje
inaceptable”; a mentir y engafar a la ciudadania implicando incluso a la Abogacia del
Estado para excusar su negativa a transferir a Andalucia y al resto de las Comunidades
Auténomas los recursos que les corresponden, y despreciar los ofrecimientos
institucionales de la comunidades autbnomas para consensuar las posibles soluciones.

La negativa del Gobierno de la Nacién a entregar esos recursos supone un perjuicio para
los andaluces de 1.350 millones de euros (ingresos procedentes de impuestos ya
pagados por los ciudadanos), entre la no actualizacion de entregas a cuenta y la
liquidacion definitiva del IVA, bloqueando de manera injustificada los recursos
econdmicos que deben destinarse a servicios esenciales tales como sanidad, educacion
y servicios sociales.

Por todo ello, hemos registrado en el Congreso de los Diputados una Proposicién de Ley
para el desarrollo de las facultades y obligaciones del Gobierno actual en funciones. Esta
reforma que ha propuesto Ciudadanos es necesaria para que se cumplan con las
obligaciones que afectan al funcionamiento ordinario de las instituciones y por tanto al dia
a dia de los ciudadanos

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente propuesta de ACUERDO:
Primero: El Ayuntamiento de Motril considera de vital necesidad en atencion al interés

general de los espafoles la convocatoria urgente del Consejo de Politica Fiscal y
Financiera como o6rgano de coordinacion entre la actividad financiera de las
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Comunidades Auténomas y de la Hacienda del Estado a fin de abordar las soluciones
que acaben con la extraordinaria e injustificada situacion de paralisis y bloqueo de la
financiacién autondémica.

Segundo El Ayuntamiento de Motril considera lesivo para el interés general de los
andaluces la decisién del Gobierno de la Nacion retener el pago de 1.350 millones de
euros que pertenecen a los andaluces (837 millones de euros en concepto de
actualizaciéon de entregas a cuenta de 2019 en el marco del actual sistema de
financiacién y 513 millones por el desfase en relacién con el IVA de 2017 al implantar el
Sistema de Informacion Inmediata), circunstancia que menoscaba la financiacion de los
servicios publicos basicos, en especial la sanidad, la educacion y las politicas de atencion
a los mas vulnerables, por lo que insta al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
a seguir impulsando todas aquellas iniciativas encaminadas dignificar nuestras
instituciones publicas y obtener el pago de los recursos que se les retiene a los andaluces
ante la actuacion la desleal del Gobierno de la Nacion.

Tercero: El Ayuntamiento de Motril insta al Gobierno de la Nacién a reconsiderar la
negativa a afrontar la reforma del modelo de financiacion autondmica que ha resultado
lesivo para los intereses de los espafioles y, especialmente, para los andaluces, y dar
cumplimiento a lo acordado por el anterior ejecutivo en la VI Conferencia de Presidentes
Autondémicos de 17 de enero 2017 para reformar de manera urgente el modelo de
financiacién autonémico.

Visto el dictamen de Comisién Informativa de Cuentas, Economia e Interior y de
Seguimiento de la Gestion Municipal, el Pleno, por mayoria absoluta, ACUERDA aprobar
en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

19. Grupo Municipal - IU-EQUO.
Numero: 7868/2019.

MOCION IU EQUO PARA IMPUSAR LA TRANSICION HACIA UNA MOVILIDAD
SOSTENIBLE EN MOTRIL

El modelo de movilidad que actualmente tenemos en Motril descansa principalmente en
el vehiculo motorizado privado, fundamentalmente el coche. Las consecuencias
negativas de este modelo son diversas. Entre otras:

La mayor parte del espacio publico de la ciudad, aproximadamente el 70%, esta
destinado al transito y al estacionamiento de vehiculos. De este modo,
- La ciudad es insegura para nifos y nifias y para las personas con movilidad
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reducida que no pueden moverse de forma segura y autébnoma por las calles.

- El transporte publico se ve afectado por los atascos provocados por la saturacion
de vehiculos en horas punta lo que repercute en su pérdida de eficiencia.

- La bicicleta se ve recluida a espacios marginales

- Se reduce el espacio publico dedicado a la convivencia y el disfrute.

- Se produce un gran consumo de energia en desplazamientos, con un uso
ineficiente de los recursos, elevado gasto, asi como contaminacion atmosférica
que perjudica la salud y contribuye al calentamiento global.

Este modelo de movilidad ha sido posible gracias a un petroleo barato y a una débil
conciencia sobre las consecuencias que este modelo de movilidad tenia sobre el cambio
climatico.

Sin embargo, esta situacion no vamos a poder seguir sosteniéndola en el futuro. No
podemos seguir ignorando las consecuencias que ello tiene en el cambio climatico
porque ya las empezamos a sufrir en forma de crecientes olas de calor y proliferacién de
incendios destructivos, asi como por el avance de la desertizacion que amenaza a
nuestra agricultura y ganaderia, base de nuestra alimentacion.

En muy pocos afios este modelo sera inviable.

Por tanto, la cuestion que planteamos es que nos anticipemos a la crisis energética y
emprendamos la transicibn hacia un modelo de movilidad sostenible
que permita mejorar la calidad de vida en la ciudad, que se sustente en las siguientes
premisas:

- Favorecer la maxima accesibilidad con el minimo trafico, generando condiciones
de proximidad, de modo que los vehiculos de servicios, los suministros vy
residentes puedan acceder a todos los lugares de la ciudad, pero se minimice el
trafico de transito.

- Recuperar la mayor parte del espacio publico para el paseo y la estancia vecinal,
caminando por la ciudad. El objetivo es que nifios y nifias recuperen las calles, y
con ellas las personas mayores, las que tienen movilidad reducida y, en definitiva,
todas las personas.

- Reducir la movilidad motorizada mas contaminante en favor de los modos
sostenibles: en bicicleta, caminando y mediante la electrificacion del transporte
publico y privado como principales lineas en materia de movilidad que permitiran
alcanzar los retos de calidad del aire y cambio climatico a los que toda ciudad se
enfrenta.

El objetivo final es tener una ciudad en la que no sea necesario utilizar el vehiculo privado
porque hay alternativas mas atractivas y econémicas. De este modo, se podra reducir
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progresivamente el niumero de coches tanto en circulacion como estacionados en el
espacio publico, recuperando éste para el disfrute de todas las personas.

Algunas medidas estructurantes para el desarrollo de la movilidad sostenible y la
recuperacion del espacio publico pueden ser las siguientes:

- Dibujar el mapa del viario principal de Motril y delimitar las supermanzanas
interiores, en las que tendra prioridad el peatdon y en las que se recuperara el
espacio publico para uso vecinal.

- Delimitar en ese viario las plataformas reservadas para el transporte publico, a ser
posible NO Contaminante, El objetivo es tener una red continua y facilmente
reconocible de transporte publico que sirva de base para impulsar la
modernizacion del transporte publico electrificado en la ciudad.

- Pacificar el trafico en el resto del viario, favoreciendo la convivencia de vehiculos
privados motorizados y bicicletas con la creacion de una red continua de carriles
de velocidad reducida a 30 km/h y sefializados de prioridad para la bicicleta.

Para favorecer las diferentes propuestas anteriores es necesario abordar determinadas
actuaciones especificas en relacion con el impulso de la movilidad peatonal y de las
personas con movilidad reducida, el impulso de la movilidad en bicicleta, el impulso del
transporte publico, asi como impulsar la movilidad eléctrica.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO.- Favorecer la Movilidad peatonal y de personas con movilidad reducida.
Elaboracion de un mapa de la ciudad peatonal facilimente reconocible, identificable,
sefalizado y desarrollado con medidas que favorezcan caminar por la ciudad.

Esta red de caminos tiene que estar adaptada a las personas con movilidad reducida y
equipada con bancos a distancia adecuada para favorecer el descanso, con fuentes y
sombra, preferentemente de arboles y pérgolas verdes, de modo que se adapte al clima
de veranos calurosos.

SEGUNDO.- Favorecer la movilidad en bicicleta y de personas con movilidad reducida.
Para ello resulta necesario:

- Incrementar los aparcamientos en la via publica en toda la ciudad y en especial en
estaciones de transporte publico y en aquellos puntos de destino de trabajo
(oficinas, zonas industriales, centros de formacién etc.) para facilitar que las
personas acudan a trabajar en bicicleta

- Continuar ampliando la red de carriles bici, tanto en kildmetros como en anchura.

- Permitir la permeabilidad de la bicicleta en todas las calles de la ciudad haciendo
carriles bici de un sélo sentido a contramano, siguiendo el ejemplo de otras
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ciudades.
- Calmar el trafico creando mas zonas 30, sefalizadas de prioridad ciclista, para
facilitar y favorecer la convivencia entre vehiculos a motor y bicicletas sea mejor.

TERCERO.- Dinamizar la movilidad en transporte publico, mejorando su capacidad,
rapidez, regularidad y frecuencia.

CUARTA.- Movilidad eléctrica. Para favorecer la movilidad eléctrica, el Ayuntamiento de
Motril puede aplicar una serie de medidas e incentivos para los vehiculos eléctricos,
hibridos enchufables o eléctricos de rango extendido. Entre otros la instalacion de Puntos
de recarga de vehiculos eléctricos, de titularidad municipal, situada en la via publica

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo, Obras Publicas, Medio
Ambiente y Turismo, el Pleno, por unanimidad, ACUERDA aprobar en sus propios
términos la propuesta anteriormente transcrita.

20. Grupo Municipal - AXSI.
Numero: 8071/2019.

MOCION AXSi MOTRIL EN DEFENSA DE LA EDUCACION PUBLICA EN ANDALUCIA
AL PLENO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

Francisco David Martin Alonso, como portavoz del Grupo Municipal de Andalucia Por Si,
en nombre propio y en representacion de su grupo politico, en virtud de las atribuciones
que le confiere la legislacion vigente en materia de Régimen Local y como en derecho
mejor proceda, formula al Pleno de la Corporacién para que se incluya en el orden del dia
de la préxima sesion plenaria la mocion en defensa de la Educaciéon en Andalucia con
la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 27 de la Constitucion espafiola recoge, entre muchas cuestiones, que la
educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto
a los principios democraticos de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales,
que todos tienen el derecho a la educacion, que los poderes publicos garantizan el
derecho de todos a la educacién, mediante una programacién general de la ensefanza,
con participacion efectiva de todos los sectores afectados y la creacion de centros
docentes y que finaliza sefalando que los poderes publicos inspeccionaran y
homologaran el sistema educativo para garantizar el cumplimiento de las leyes.
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De la misma forma, el Estatuto de Autonomia de Andalucia, en su articulo 21, garantiza,
mediante un sistema educativo publico, el derecho constitucional de todos a una
educacién permanente y de caracter compensatorio. En el mismo articulo se habla de
igualdad y no discriminacion.

En Andalucia Por Si entendemos que la politica seguida por el gobierno del Partido
Popular y Ciudadanos es de una forma mas clara y rotunda una continuidad de las
politicas del recorte iniciada durante los mandatos anteriores. De hecho, de forma mas
precisa, a dia de hoy dan muestras como hicieron desde el gobierno central adelgazar al
maximo la administracion, hasta el punto de poner en peligro los derechos de todos y
todas a una educacion publica digna, llevando a cabo medidas que supondran acabar
con los centros educativos como puntos de encuentro y de integracién social.

Por desgracia, en Andalucia cada vez mas familias son mas pobres. Cada vez mas
trabajadores son precarios y reunen insuficientes ingresos. Cada vez mas desempleados
estan desprotegidos. La tasa de desempleo juvenil registrada es la mayor desde los 90.
Las desigualdades sociales, la pobreza en aumento no pueden perjudicar a las futuras
generaciones, ni siquiera, a la desigualdad de oportunidades educativas.

A pesar de la delicada situacion de Andalucia, se toman medidas que, a la larga
perjudicaran a los sectores sociales de la poblacién mas vulnerables. Pensamos que la
nueva orden de admisiébn del alumnado va a crear guetos, cierre de lineas vy
desplazamiento del profesorado. Esto no beneficia a nadie.

Consideramos que es preciso fortalecer el plan de centros, puesto que con el actual
gobierno cada vez existen menos bonificaciones para comedores escolares, los baremos
segun renta cada vez son mas injustos y cada vez hay menos plazas de comedor.

Por otro lado, cada vez hay mas retrasos en los Programas de Acompafiamiento y los
programas de atencién domiciliaria atin no han empezado

Creemos que es necesaria la formacion continuada del profesorado, pero no se ha
superado la dinamica permitida durante el anterior mandato y sigue siendo voluntarista y
la evaluacion practicamente nula.

En Andalucia Por Si vemos con preocupacion que en este curso se hayan cerrado mas
de 400 unidades publicas, mientras las concertadas no dejan de crecer

La Formacion Profesional carece de oferta publica suficiente.

Por todo ello, se eleva ala Pleno la siguiente propuesta de PROPUESTA DE ACUERDO:

Que se inste desde el Ayuntamiento de Motril a la Consejeria de Educacion y Deporte de
la Junta de Andalucia a apostar por la Educacién Publica llevando a cabo las siguientes
medidas:
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- En Andalucia necesitamos mas competencias sobre el diseino del curriculo
educativo, realizado de manera homogénea por profesionales que conozcan la realidad
educativa y, cuanto menos, al mismo nivel que las Autonomias con lengua propia y
destinar no menos del 5% del PIB a politicas educativas.

- Deben reducirse los maximos de las ratios, que en muchisimos casos se sobrepasa
ese mismo maximo tanto para la Educacién Primaria como para la Educacion
Secundaria, y adecuar los salarios de los/as profesionales al grado de responsabilidad
que se les atribuye en la funcion de educar adecuadamente al conjunto de la ciudadania
y el compromiso de realizar un plan para solucionar el problema laboral de interinos y de
conciliacion laboral.

-Debe cambiar el concepto de Comunidad Educativa e introducir otros agentes
imprescindibles para la atencién integral del alumnado, sobre todo en aquellos que viven
en zonas con riesgo de exclusion social: personal sanitario, asistentes sociales,
educadores sociales, especialistas en la atencién a alumnos con necesidades educativas
especiales, monitores escolares y, en algunos casos, personal de seguridad.
Principalmente, es prioritario dotar a todos los centros de Educacion Infantil de
monitores/as de Infantil e integrar la figura de los/as Educadores/as Sociales en los
centros educativos. Implementando medidas contra el acoso escolar.

-La formacion del profesorado debe mejorarse, entre otros aspectos, aumentando los
periodos de practicas efectivas y, una vez ocupado el puesto de trabajo, deben tener
acceso a una formacion continua de calidad y gratuita. Por otra parte, debe producirse la
reconciliaciéon del profesorado con su Administracion: desburocratizacién de los centros,
lo que impide mayor atencion a la educacion relegando la mayoria del trabajo en tramites
administrativos; cambio de rol de la Inspeccion que implique la vuelta a la funciéon de
asesoria y liderazgo y deje atras la de escrutinio permanente, érgano corrector y
sancionador y desacreditador de la figura del profesor ante cualquier protesta de
padres/madres o alumnos/as.

- Democratizacion de los centros escolares: el Reglamento de Organizacion de Centros
que elaborod y puso en practica la Consejeria de Educacion en 2010 dejé los claustros y
los Consejos Escolares desprovistos de cualquier capacidad de decision y redujo toda la
capacidad de decision a la figura del director que acaba convirtiéndose en una suerte de
comisario politico de la Administracion, lo que ha llevado a que el proceso de eleccién de
los directores sea un mero tramite burocratico ya que éstos son aupados por la
Inspeccion y no prosperara ningun proyecto de direccion de un candidato que no goce de
las simpatias de la Inspeccion Educativa.
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-Optimizacién de los recursos evitando despilfarros innecesarios. Debe huirse de
medidas populistas y electoralistas como la reparticion indiscriminada de dispositivos
portatiles que llegaron en su momento incluso a familias de renta alta. Debe dotarse a
los/as alumnos/as de los medios digitales adecuados en las mismas condiciones que se
les dota de libros de textos. Una férmula seria disminuir el gasto en libros de texto fisicos
evolucionando a recursos digitales (por ejemplo, libro de texto digital) que gocen de
soporte util y de calidad para su reproduccion y explotacidon, asi como proporcionar al
alumnado instrumentos informaticos de titularidad de los centros, con los derechos de
edicion de los contenidos necesarios.

- Revitalizacién de los dos programas estrella en los que tanto presupuesto, esfuerzo y
medios invirtié la Junta de Andalucia y los centros en 2005: centros TIC y Plan de
Fomento del plurilingtismo.

- Es necesario un plan de renovacién de los equipos informaticos de los centros TIC y
recuperar la figura del coordinador como dinamizador de los recursos digitales de los
distintos departamentos didacticos ya que acabd convirtiéndose en un reparador de los
equipos, parcheados por falta de tiempo.

- El deterioro del Plan de Fomento de Plurilinglismo se ha debido a lo que se ha exigido
al profesorado implicado en cuanto a su formacién, elaboracion de materiales,
coordinacion con el auxiliar de conversacion etc. y al mismo tiempo se han visto
mermadas sus horas de reduccién, lo que ha supuesto una importante sobrecarga de
trabajo.

- Asi mismo deberia ser un tema transversal el uso responsable de las redes sociales.

- Hay que seguir apostando por la ensefianza publica y revisar las politicas de los futuros
conciertos en base a la necesidad de complementar la respuesta publica.

- No hay éxito educativo sin la implicacion de las familias. Desde AxSi aconsejamos abrir
una linea de colaboracién mediante la cual las familias podrian incluso firmar acuerdos
con los centros para responsabilizarse de cuestiones que atafien a la organizacion
familiar y que pueden obstaculizar el aprendizaje de los/as alumnos/as.

- Incrementemos los recursos personales y econdémicos para potenciar las actuaciones
necesarias respecto a los/as alumnos/as con Necesidades Educativas Especiales. Desde
AxSi, pedimos que los recursos de atencién a la diversidad en los centros educativos se
atiendan de manera mas real a las necesidades existentes y a la responsabilidad que
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estos y estas profesionales tienen, dotando de personal suficiente para atender las
necesidades tan individualizadas que tiene el alumnado de atencion a la diversidad.

- Introduccion en los curriculos escolares de bloques de contenidos de “Modalidad
Linguistica Andaluza” para el area de Lengua y de “Ildentidad Andaluza” para la materia
de Ciencias Sociales, que tenga como finalidad no so6lo el aprendizaje de los contenidos
de lo relativo a la historia, literatura, musica, lengua etc. de nuestra tierra, sino también
crear en ellos unas sefas de identidad que les permitan luchar contra los topicos y el
desprestigio que algunos colectivos se empenan en hacer de Andalucia y los andaluces.

- Introduccion del lenguaje de signos como asignatura, que beneficiaria no solo al
colectivo afectado sino que facilitaria la integracién entre todo el alumnado.

- Introduccién en Secundaria de formacién complementaria y transversal como
primeros auxilios.

Visto el dictamen de la Comisién Informativa de Accion Social y Politica Educativa y
Cultural, el Pleno, por mayoria absoluta, con el voto en contra del concejal de VOX y el
voto favorable del resto de asistentes, ACUERDA aprobar en sus propios términos la
propuesta anteriormente transcrita.

- Se ausenta de la sala el Sr. Munoz Pino

21. Grupo Municipal - PSOE.
Numero: 8180/2019.

MOCION ‘EN DEFENSA DE LOS COLEGIOS PUBLICOS RURALES EN ANDALUCIA'.

Tradicionalmente los Colegios Publicos Rurales han sido un elemento fundamental en el
arraigo y el desarrollo local de las localidades mas pequefas en Andalucia, ofreciendo
una oportunidad para su alumnado, con una educacion atractiva, moderna inclusiva y de
calidad. La apuesta por la constitucion de Colegios Publicos Rurales como respuesta a
las necesidades educativas de una determinada poblacién rural de Andalucia, data del
curso escolar 1985 — 1986, con un Gobierno socialista. Desde entonces, se han
producido en nuestra Comunidad Autdnoma muchos cambios que han orientado la toma
de decisiones sobre la mejora del rendimiento educativo del alumnado que escolariza y
por ende, sobre la consecucion de la calidad educativa.

Esta ha sido una de las apuestas de los anteriores Ejecutivos andaluces, quién
siempre tuvieron claro el papel de estos centros, ya que gracias a su existencia se ha
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dado respuesta a una poblacién que, por las condiciones de origen —contexto rural-,
dificilmente hubieran tenido acceso al bien comun que es la Educacion. De esta foma, la
atencion educativa en el ambito rural ha contado incluso con un programa especifico de
Educacion Infantil destinado al alumnado que por vivir en zonas asiladas, tiene
dificultades para desplazarse a diario a los centros publicos en los que se imparte esa
etapa. Para esos casos, maestros y maestras se desplazan a los nucleos diseminados en
los que residen los escolares del segundo ciclo de Infantil.

En el BOJA de 23 de agosto se recoge la Orden de 30 de julio de 2019, por la que
se modifican escuelas infantiles de segundo ciclo, colegios de educacion primaria,
colegios de educacion infantil y primaria y centros publicos especificos de educacion
especial, asi como colegios publicos rurales. El resultado final es el de la supresion de 31
unidades netas en nuestros Colegios Publicos rurales, observandose que la incidencia de
dichas supresiones se produce, sobre todo en zonas ya amenazadas por la
despoblacion, como las Alpujarras granadinas o la Serrania de Ronda en Malaga;
igualmente se produce la supresiéon de unidades con especial apoyo a la integracion,
como el municipio granadino de Pedro Martinez. Otro caso a destacar es el de
Algodonales (Cadiz), donde se suprimen dos unidades. Asimismo, en los municipios
granadinos de Torvizcén, Juviles, Bérchules y Bubién, las madres y padres de sus
Escuelas Rurales han recurrido al Defensor del Pueblo para buscar una solucion, ante la
falta de maestros y maestras. Igualmente, en Tahal (Almeria), se impidié la matriculacion
de 3 nifas y nifios en su Escuela Rural, que ahora deben recorrer 50 kms. diarios para
acudir a otro centro escolar en un municipio distinto.

En definitiva, los Colegios Publicos Rurales han desempefiado un papel muy
importante en Andalucia, dando respuesta a la poblacién de nucleos rurales en materia
educativa, pero también ahuyentando el fantasma de la despoblacion y contribuyendo a
sus sostenibilidad como municipios. Su puesta en valor es tarea de todas y de todos, y su
valor no puede ni debe ser silenciado. Sin embargo, parece claro que las politicas
educativas del actual Gobierno en Andalucia estan poniendo al limite a las Escuelas
Rurales, con supresiones ya reflejadas en el BOJA, y otras, encubiertas, casi a la espera
de su propia muerte y desaparicion.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO

Que el Ayuntamiento inste al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a:
1. Defender la Ensefianza Publica en general, y en concreto los Centros Publicos
rurales como un servicio publico a la ciudadania de los municipios de Andalucia, y
no justificarlos en términos de rentabilidad econdémica para el cierre de lineas y
unidades en las escuelas rurales de nuestra Comunidad.
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2. Reabrir cada una de las lineas, unidades y centros recogidos en la Orden de 30
de julio de 2019, para su supresion.

3. Apoyar el excelente papel que desempefian los Centros Publicos Rurales en
nuestra Comunidad Auténoma, asi como el de sus docentes, dotando y no
suprimiendo las unidades y lineas que funcionaban en el curso 2018-2019 vy
manteniendo la dotacion de profesoras y profesores necesarios para su 6ptimo
funcionamiento.

4. Defender el papel de los Centros Publicos Rurales andaluces como elemento
esencial para evitar la despoblacién de nuestros municipios y su contribucién para
el desarrollo y sostenibilidad de los mismos, dotando de unidades y lineas en los
centros publicos escolares de estos municipios rurales, incluso en aquellos casos
en los que no sea rentable su mantenimiento.

5. Reconocer el fomento que de la igualdad de oportunidades realizan los Centros
Publicos Rurales en Andalucia, ya que permiten el acceso a la educacion de
nuestras nifias y nifios, con independencia de las condiciones de residencia y
ubicacién.

6. Evitar el cierre de unidades en los Centros Publicos Rurales de nuestra
Comunidad Autonoma, ya sea de forma real o de “facto” -impidiendo la
matriculacion de su alumnado.

7. Proporcionar los medios materiales y los recursos profesionales y de apoyo
necesarios para el mantenimiento de los Colegios Publicos Rurales en el Proyecto
de Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma para 2020 y en los
siguientes, con el objetivo de blindar los Colegios Publicos rurales de Andalucia y
la educacioén publica en nuestra Comunidad.

Visto el dictamen de la Comisién Informativa de Accion Social y Politica Educativa y
Cultural, el Pleno, por unanimidad, ACUERDA aprobar en sus propios términos la
propuesta anteriormente transcrita.

DESPACHO EXTRAORDINARIO

Una vez concluido el examen de los asuntos incluidos en el Orden del Dia de la
convocatoria y antes de pasar al turno de ruegos y preguntas, el Sr. Alcalde sefala que
existe un punto mas por Despacho Extraordinario. De acuerdo con lo dispuesto en el art.
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91.4 del ROFRJ, se pasa a votar la consideracion de la urgencia del mismo, acordandose
por unanimidad y tratandose a continuacion:

22. Alcaldia.
Numero: 8325/2019.

PROPUESTA SOBRE MODIFICACION REPRESENTANTES EN MANCOMUNIDAD DE
MUNICIPIOS DE LA COSTA TROPICAL DE GRANADA

Visto el escrito presentado con fecha 29 de octubre de 2019 por el Grupo Municipal
Socialista por el cual interesa cambiar al representante del PSOE en la Junta General de
Mancomunidad de Municipios de la Costa Tropical

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente propuesta de ACUERDO:

PRIMERO.- Sustituir como vocal de la Junta General de Mancomunidad de Municipios de
la Costa Tropical de Granada a D. Francisco Sanchez Cantalejo por D. Gregorio Morales

Rico

El Pleno, por unanimidad de los asistentes, ACUERDA aprobar la propuesta
anteriormente transcrita en sus propios términos.

RUEGOS Y PREGUNTAS:

La Sra. Alcaldesa indica a los presentes que seran respondidos por escrito los ruegos y
preguntas que han sido formulados.

Y, sin mas asuntos que tratar, se levant6 la sesion
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LUISA MARIA GARCIA CHAMORRO INMACULADA SIERRA MORCILLO
Alcaldesa Presidenta Secretario/a
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