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Auxiliares Ayuda a domicilio 10 07 Indefinido Parcial Ocupada

(Estabilizacién de 7 plazas)

Dinamizadora centro Guadalinfo 1 05 Indefinido Parcial Ocupada (Estabilizacion)
Pedn limpieza 1 10 Fijo Parcial Vacante
Total personal laboral: 15

Finalmente, en cumplimiento de lo preceptuado por el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, se hacen publico el régimen de
dedicacion de los cargos electos de la Corporacioén, las siguientes indemnizaciones y asistencias:

Dedicacion Parcial: Alcalde-Presidente 75%

El régimen retributivo de los cargos electos en cuanto a indemnizaciones por asistencias a 6rganos colegiados sera
de 30 euros.

Dicha aprobacién podra ser impugnada ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, con los requisitos, forma-
lidades y causas senaladas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de di-
cha Jurisdiccion.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podré interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia con sede en Granada, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso

no suspenderd por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Lanteira, 22 de mayo de 2023.

NUMERO 3.282
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granda)

Listado de admitidos/as y fecha de concurso para plaza
de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos F1739

EDICTO

D2 Luisa Maria Garcia Chamorro, Alcaldesa de Motril,
en virtud de las atribuciones que le confiere la legisla-
cion vigente,

DISPONE: La publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada de la resolucion de Alcaldia de fe-
cha 19/05/2023 relativa a la aprobacion de listado defini-
tivo de admitidos/as y fecha de realizacién del con-
curso, convocatoria para el ingreso libre en la especiali-
dad de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos F1739,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2022,
proceso excepcional de Estabilizacién de empleo tem-
poral, Ley 20/21,D. A. 62 y 82

“ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Por resolucion de Alcaldia de fecha 17/11/2022 se
aprobaron las Bases y Anexos que han de regir las con-
vocatorias por las que habra de regirse el concurso de
meéritos de personal funcionario y laboral, correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico 2022, proceso ex-
cepcional de Estabilizacion de empleo temporal, Ley
20/21, D. A. 62 y 82, publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada nimero 224 de fecha 23/11/2022.

Igualmente se publica extracto de dichas Bases en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 247 de
fecha 28/12/2022.

El anuncio de Convocatoria se publica en el Boletin
Oficial del Estado de fecha 29 de diciembre de 2022,
abriendo plazo de presentacion de solicitudes desde el
30/12/2022 al 30/01/2023, ambos inclusive.

Por resolucién de Alcaldia de fecha 6 de febrero de
2023 se aprueba la lista provisional de admitidos/as ex-
cluidos/as para la selecciéon de una plaza de Ingeniero
de Caminos, Canales y Puertos, proceso especial de es-
tabilizacién, que se publica en el B.O.P nimero 33, el dia
17 de febrero de 2023, sefalando un plazo para subsa-
nacién de diez dias habiles desde el dia 20 de febrero al
6 de marzo 2023.

Finalizado este plazo y no habiendo reclamaciones, y
de conformidad con las Bases que rigen el procedi-
miento que, en su clausula, establece:

“3.2- ADMISION DE ASPIRANTES:

“...Una vez finalizado el referido plazo de diez dias y
resueltas, en su caso, las correspondientes reclamacio-
nes, la autoridad convocante dictara resolucién apro-
bando la lista definitiva de admitidos/as excluidos/as e
indicandose en dicha resolucion lugar, dia y hora de ce-
lebracién del concurso, publicAndose en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Granada, en la pagina web de la
Ayuntamiento de Motril (www.motril.es) y en el tablén
de anuncios electrénico, oferta publica de empleo.

En el supuesto de que, por circunstancias excepcio-
nales, se hubiese de modificar el lugar, fecha u hora de
celebracién del concurso, debera publicarse en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Granada.”

Visto el expediente La Alcaldia, RESUELVE:

PRIMERO.- La aprobacion del siguiente listado defini-
tivo de admitidos/as, convocatoria para el ingreso libre
en la especialidad de Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos F1739:
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LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS /AS
DNI APELLIDOS Y NOMBRE

**¥5730**  FLORES GARCIA, MANUEL ALBERTO
*%%1805**  GENARO MOYA, ABELARDO
*%%3261**  HERNANDEZ VARON, AMADOR
**x6569**  |IBANEZ GAZQUEZ, SALVADOR
*%%9169**  LEYVA CAMPOS, SERGIO

*%%4248**  PEREZ BUENO, EDUARDO
*%%9501**  RUIZ DEL VALLE, ANTONIO

No existe ningun aspirante excluido.

SEGUNDO.- De conformidad con las Bases, una vez
finalizado el referido plazo de diez dias y resueltas, en su
caso, las correspondientes reclamaciones, la autoridad
convocante dictara resolucién aprobando la lista defini-
tiva de admitidos/as excluidos/as e indicandose en di-
cha resolucién lugar, dia y hora de celebracién del con-
curso, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia
de Granada, en la pagina web de la Ayuntamiento de
Motril (www.motril.es) y en el tablén de anuncios elec-
trénico, oferta publica de empleo.

FECHA: 7 DE JUNIO DE 2023

LUGAR: SALON DE PLENOS-EXCMO. AYUNTA-
MIENTO DE MOTRIL, Plaza Espaia, 1 MOTRIL

HORA: 10:00

TERCERO.- La composicién del Tribunal de Selec-
cion se encuentra publicada en los Anexos de las Bases
de la convocatoria que se publicaron en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Granada nimero 224 de fecha 23
de noviembre de 2022, para conocimiento general.

Lo que se hace publico para general conocimiento

Motril, 23 de mayo de 2023.-La Alcaldesa-Presidenta,
fdo.: Luisa Maria Garcia Chamorro.

NUMERO 3.283
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Listado de admitidos/as y fecha concruso para plaza
de Arquitecto F489

EDICTO

D2 Luisa Maria Garcia Chamorro, Alcaldesa de Motril,
en virtud de las atribuciones que le confiere la legisla-
cion vigente,

DISPONE: La publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada de la resolucién de Alcaldia de fe-
cha 23/05/2023 relativa a la aprobacién de listado defini-
tivo de admitidos/as y fecha de realizacién del con-
curso, convocatoria para el ingreso libre en la especiali-
dad de Arquitecto F489, correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico 2022, proceso excepcional de Estabili-
zacion de empleo temporal, Ley 20/21, D. A. 62 y 82

“ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Por resolucién de Alcaldia de fecha 17/11/2022 se
aprobaron las Bases y Anexos que han de regir las con-
vocatorias por las que habra de regirse el concurso de

méritos de personal funcionario y laboral, correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico 2022, proceso ex-
cepcional de Estabilizacién de empleo temporal, Ley
20/21, D. A. 62y 88, publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada nimero 224 de fecha 23/11/2022.

Igualmente se publica extracto de dichas Bases en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 247 de
fecha 28/12/2022.

El anuncio de Convocatoria se publica en el Boletin
Oficial del Estado de fecha 29 de diciembre de 2022,
abriendo plazo de presentacién de solicitudes desde el
30/12/2022 al 30/01/2023, ambos inclusive.

Por resolucién de Alcaldia de fecha 6 de febrero de
2023 se aprueba la lista provisional de admitidos/as ex-
cluidos/as para la seleccién de una plaza de Arquitecto,
proceso especial de estabilizacion, que se publica en el
B.O.P nimero 33, el dia 17 de febrero de 2023, sena-
lando un plazo para subsanacién de diez dias habiles
desde el dia 20 de febrero al 6 de marzo 2023.

Finalizado este plazo y no habiendo reclamaciones, y
de conformidad con las Bases que rigen el procedi-
miento, que, en su clausula, establece:

“3,2- ADMISION DE ASPIRANTES:

“...Una vez finalizado el referido plazo de diez dias y
resueltas, en su caso, las correspondientes reclamacio-
nes, la autoridad convocante dictara resolucién apro-
bando la lista definitiva de admitidos/as excluidos/as e
indicandose en dicha resolucion lugar, dia y hora de ce-
lebracién del concurso, publicdndose en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Granada, en la pagina web de la
Ayuntamiento de Motril (www.motril.es) y en el tablén
de anuncios electrénico, oferta publica de empleo.

En el supuesto de que, por circunstancias excepcio-
nales, se hubiese de modificar el lugar, fecha u hora de
celebracién del concurso, debera publicarse en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Granada.”

Visto el expediente La Alcaldia, RESUELVE:

PRIMERQO.- La aprobacién del siguiente listado defini-
tivo de admitidos/as excluidos/as, convocatoria para el
ingreso libre en la especialidad de Arquitecto F489:

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS /AS

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
*%%¥1420%*  ARIZA MARTIN, RAQUEL
*%¥0143**  FERNANDEZ SALGADO, CARLOS
*%x3127%*  GARCIA FERNANDEZ, MARIA AiXA
*%x8775%*  RAYA BLAZQUEZ, MARIA ELENA
*%x2062**  RODRIGUEZ REMON, ANA MARIA
*%%7618%*  ROLANIA CHICO, MARIA NIEVES
*%%8264**  SEGURA HERNANDEZ, ENRIQUE

No existe ningun aspirante excluido.

SEGUNDQO.- De conformidad con las Bases, una vez
finalizado el referido plazo de diez dias y resueltas, en su
caso, las correspondientes reclamaciones, la autoridad
convocante dictara resolucién aprobando la lista defini-
tiva de admitidos/as excluidos/as e indicandose en di-
cha resolucion lugar, dia y hora de celebracién del con-
curso, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia
de Granada, en la pagina web de la Ayuntamiento de
Motril (www.motril.es) y en el tablén de anuncios elec-
trénico, oferta publica de empleo.



