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Fecha Resolucion: 20/02/2024

Expediente n°: 483/2024

Registro de entrada n®: -

Procedimiento: Expedientes de seleccion para contratacion temporal

Asunto: SELECCION Y CONVOCATORIA DE 4 TECNICOS PROGRAMA

PROYECTOS INTEGRALES PARA LA INSERCION LABORAL

Unidad Organica: Personal

ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de noviembre de 2015 se aprueban las
Bases Generales para la seleccion de funcionarios interinos y personal laboral, interinos y temporal
en el Ayuntamiento de Motril, publicandose su texto integramente en el Boletin Oficial de la Provincia
de Granada numero 220, de 16 de noviembre de 2015 y en la pagina web de este Ayuntamiento.

Por Resolucion de fecha 31 de enero de 2024 se aprueban las Bases Especificas que regiran la
convocatoria para seleccionar 4 TECNICOS/AS, funcionarios/as interino/a para programa
PROYECTOS INTEGRALES PARA LA INSERCION LABORAL, publicadas en el Boletin Oficial de
la Provincia numero 26, de fecha 7 de febrero de 2024. Abriéndose convocatoria desde el dia 8 al
14 de febrero de 2024, ambos inclusive.

De conformidad con las citadas Bases generales, en su base cuarta, dispone:

“...La lista provisional de admitidos y excluidos se publicara en el Tablén de anuncios y en la pagina web, la
cual, debido al caracter urgente de la convocatoria, abrira un plazo de tres dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de dichas listas para la subsanacién de deficiencias.”

Visto el expediente La Alcaldia, RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar de conformidad con lo dispuesto en las bases que rigen la convocatoria el
siguiente listado provisional de admitidos/as y excluidos/as para la seleccién de 4 TECNICOS/AS,
funcionarios/as interinos/as para el programa PROYECTOS INTEGRALES PARA LA
INSERCION LABORAL , asi como las causas de exclusion:

N° DNI APELLIDOS, NOMBRE ADMITIDO/A,EXCLUIDO/
A CAUSAS
1 ***ATDD** ALVAREZ*MARTINEZ,FRANCISCO ADMITIDO
2 ***QE3H** CUENCA*MARTIN,RAFAEL ANTONIO ADMITIDO
3 ***39(0)5** ESTEVEZ*MUNOZ,MARIA INMACULADA ADMITIDA
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4 ***A41 7+ FAJARDO*CORRAL,IRENE ADMITIDA

5 ***Q540** GARCIA*FERNANDEZ,SOLEDAD ADMITIDA

6 ***7703** GUTIERREZ*BLANCO,ANA MARIA ADMITIDA

7 ***7096** IBANEZ*MOLINO,LAURA MARIA EXCLUIDA,2
8 ***1 585** JULIAN*CABRERA ,MARIA GABRIELA ADMITIDA

9 *xx0D Q7 Gk LINAN*COCA,MARIA DEL MAR EXCLUIDA,1
10 *** 3404 ** LOPEZ*COZAR,JULIA ADMITIDA

11 *** ) 5Q2** LOPEZ*LOPEZ,EVA SALUD ADMITIDA

12 *FXQLTQ** LOZANO*CASTILLO,ESTER ADMITIDA

13 Y 4o Ton MEDINA*GARCIA,SERGIO ADMITIDO

14 ***4013** MORENO*GARCIA,MARIA TERESA ADMITIDA

15 ***9974** MUNOZ*ZEA,MARIA ROCIO EXCLUIDA,1,2
16 ***1300** NAVARRO*NAVARRO,ENCARNACION EXCLUIDA,1
17 ***3369** PERAMOS*ESTEBAN,PILAR EXCLUIDA,1
18 ***) D31 ** PEREZ*HERRERA,ROSA MARIA ADMITIDA

19 ***1Q55** PEREZ*MONTES,ANABEL EXCLUIDA,1,2
20 ***5664** RODRIGUEZ*TORRES,LORENA ADMITIDA

21 ***9465** SANCHEZ*ALVAREZ,MARIA DOLORES EXCLUIDA,2
22 **x()DH8** SANCHEZ*PARIS,SANDRA ADMITIDA

23 ***4108** YERPES*SANCHEZ ,MARIA EXCLUIDA,2

Causas de exclusion:
1.- No presentar el titulo el titulo exigido en la convocatoria.

2.- No acreditar el abono de la tasa y/o no presentar certificado de desempleo emitido por el Servicio Publico
de Empleo Estatal o por el servicio autonémico de empleo de figurar como demandante de empleo en la fecha
de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial. Para bonificacién de tasas debera presentar
documento denominado “informe de situacion administrativa” del SAE.

SEGUNDO. - Este listado provisional de admitidos/as y excluidos/as se publicaran en el tablén de
anuncios electrénico, en Oferta de Empleo y en la pagina web, abriendo plazo de 3 dias habiles,
desde el dia siguiente de su publicacién en tablon electrénico, para que subsane la falta o en su
caso acompanie los documentos preceptivos, de no hacerlo asi se le tendra por desistido de su
peticion.

TERCERO. - Finalizado este plazo se dictara resolucion por el érgano competente aprobando la
lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, indicando lugar, fecha y hora de celebraciéon del
ejercicio de la fase de oposicion.

Asi se acuerda, a fecha de firma electrénica; lo que certifico a los solos efectos de su incorporacién
al Libro de Resoluciones.
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Por delegacion Decreto de Alcaldia de fecha 19/06/2023
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