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Ayuntamiento de Motril

PLAN LOCAL DE ACCION EN SALUD







Condiciones
Laborales
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JQUE DETERMINA NUESTRA SALUD?

Estilos y
Habitos

de Vida
43%
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EL PLAN
LLOCAL DE
ACCION EN
SALUD ES:

el instrumento basico que recoge la
planificacion, ordenacion y coordinacion de
las actuaciones que se realicen en materia de
salud publica en el municipio
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RELAS
(Red Local
de Accion
~ en Salud)
\ es:

una INVITACION a una nueva forma de
trabajar los problemas de salud publica en
MOTRIL, contando con la participacion activa
de la ciudadania (trabajo en red)




JUSTIFICACION DEL PROYECTO
“RELAS”

“Salud en Todas las Politicas”

La integracion de la salud como eje transversal
en todas las politicas es necesario para el
desarrollo de respuestas eficaces a los retos
actuales de la salud y mucho mas efectiva en el
entorno mas proximo a la ctudadania.




Es un nuevo modo de
gestion de los asuntos
publicos fundado en la

participacion de |3
sociedad civil 3 todos
Sus niveles

“EMPODERAMIENTO DE
LA CIUDADANIé:’_.-

GOBERNANZA
“Buen Gobierno”’

Basado en dos Ejes:
- Intersectorialidad

- Participacion

(SALUD LOCAL)




Desarrollo
Social

Estilo y
Habitos de Vida

Bienestar SALUD LOCAL Desarrollo
| MOTRIL Economico

SALUD




OBJETIVO FUNDAMENTAL

Mejorar la Salud y Calidad de vida de la ciudadania
de Motril, a traves de la accion y participacion.

- Viviendo en un entorno social,

laboral y de ocio, seguro y
saludable.

- Teniendo acceso a una atencion
sanitaria de calidad que resuelva
sus problemas de salud




OBJETIVOS ESPECIFICOS

| Establecer prioridades en los diferentes

~ problemas de salud y elaborar mapas de riesgo en
materia de proteccion, prevencion, promocion y

vigilancia en salud y disefio de acciones concretas.

Identificar iniciativas, oportunidades, aspectos de mejora
y aprovechamiento de recursos para que, Con una mayor
coordinacion, alcanzar una mayor efectividad




SIRVE PARA

Disefar una estrategia para el
trabajo local de Accion en salud,
abordando los principales
problemas que se vayan detectando
en nuestra ciudad.

Permitir que todos los ciudadanos
expresen sus opiniones en materia de
Salud y propongan ideas para mejorarla
desde el propio Ayuntamiento.




PARTIMOS DE:

Conclusiones y/o recomendaciones
del Informe de Salud de Motril
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:POR QUE ESTAMOS AQUI?

Entendemos que es prioritario contar con la
ctudadania, (tanto a nivel individual como de
manera colectiva), para avanzar en esta nueva

forma de trabajar los problemas de salud en

nuestro entorno para mejorar la salud y la calidad
de vida de nuestros ciudadanos/as.

MOTRI



Los diferentes miembros del Grupo Motor hemos
definido los agentes clave, del ambito sanitario, social,
educativo, asociativo, empresarial, municipal,... que
pensamos tienen mucho que aportar en los contenidos
de este proyecto

Presentamos el proyecto a los
diferentes sectores y agentes locales
de nuestro municipio para informar
del proceso de elaboracion del Plan

Local de Salud y solicitamos vuestra
implicacion en este proceso




Todos los sectores del municipio

estan representados:




1.- Sistema Sanitario
o servicio de salud
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http://static2.wikia.nocookie.net/__cb20100322231015/lossimpson/es/images/4/4c/Jimbo_Jones2.png
http://static4.wikia.nocookie.net/__cb20110719231309/lossimpson/es/images/0/0d/Mary_Spuckler.png

3.- Tejido Asociativo



http://static1.wikia.nocookie.net/__cb20100412214545/lossimpson/es/images/a/ad/Stephen_Hawking.png
http://static2.wikia.nocookie.net/__cb20091216231648/lossimpson/es/images/b/b2/Krustofsky.png
http://static3.wikia.nocookie.net/__cb20110515113732/lossimpson/es/images/b/b8/Kent_Brockman2.png

4.- Grupos Politicos, Sindicatos
y Cuerpos de Seguridad

5.- Comercio e Industria



http://static3.wikia.nocookie.net/__cb20100807201538/lossimpson/es/images/4/44/Captain_McCallister.png
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:COMO PARTICIPAR?

Rellenando la encuesta

Implicandonos en los grupos de trabajo




1.- LAS ENCUESTAS

Objetivos :

» Detectar problemas de salud locales

» [dentificar Acciones y Actividades que se

estan desarrollando en cada una de las Areas
de Actuacion y Lineas de Intervencion.




2.- GRUPOS DE TRABAJO

En funcion de los problemas
priorizados se crearan diferentes
grupos de trabajo

Objetivos :

Analizar los problemas

> Seleccionar y disenar las intervenciones a
realizar para solucionar los problemas de salud

sobre los que se decide actuar.

> Difundir las actividades realizadas a través de los
Medios de Comunicacion.



http://www.crisisynegocio.com/wp-content/uploads/2011/12/reuniones-de-negocios.jpg

Como Vamos a trabajar

pelicula.mp4



película.mp4
http://www.motril.es/fileadmin/areas/salud/RELAS/película.mp4
E:/película.mp4

' IMPLICATE;
EN SALUD TODOS PINTAMOS




MOTRIL




INCLUIR LA ENCUESTA Y
EXPLICARLA desde la pantalla a
todos



