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N° Resolucion: 2019005023
Fecha Resoluciéon: 29/11/2019

Expediente n°: 10490/2019

Registro de entrada n°: -

Procedimiento: Convenios y acuerdos colectivos

Asunto: Aprobacion del calendario laboral para 2020
Unidad Organica: Personal

PRIMERO .- El articulo 33 del Acuerdo Convenio de los empleados publicos al servicio del
Ayuntamiento de Motril dispone que

El calendario laboral serd el establecido por la Concejalia competente en materia de personal previa
negociacion con los representantes de los empleados publicos municipales, quien la aprobara y
expondra anualmente en los tablones de anuncios de cada centro de trabajo, donde figurara el computo
horario anual asi como los dias no laborables y reducciones horarias, con las peculiaridades
contenidas en este AC.

SEGUNDO.- En sesion celebrada el 28/11/2019 en Mesa de Negociacion se acordd la
aprobacion del calendario laboral para 2020.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Articulo 33 del Acuerdo Convenio de los empleados publicos al servicio del
Ayuntamiento de Motril.

SEGUNDO.- Articulo 37.1.m) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico

Visto el expediente La Alcaldia, RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el Calendario Laboral para 2020 que consta en el anexo de esta
resolucion.

SEGUNDO.- Ordenar su exposicion en los tablones de anuncios de cada centro de trabajo asi
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ANEXO

Motri

RECURSOS HUMAMNOS
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Calendario Laboral
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CALCULD COMPUTD
HORARID MENSUALMENTE
A 3T:30 HORAS MEMSUALES

Enere 15550
Febrere 142,50
Marze 155,00

dkql 147,00
Mayo 134 00
S 14550
kise 14550

Ageoto 13150
Septiembre 154,00

Octubre 157,50

Hoviembre 150,00
Diciembre 131,00

Tatal 1.765,00
Wacaciones 154,00
A"'EE::"'"‘ 45,00
Taotal 1.566,00
1 DA DE LisaE
el
cAnemsamacana 0
15 Agowo
TOTAL HORAS
EFECTIVAS DE 1.558,50
TRABAMY
Firmado electréonicamente Firmado electrénicamente
28 de noviembre de 2019 - 18:32:41 29 de noviembre de 2019 - 10:15:23
LUISA MARIA GARCIA CHAMORRO INMACULADA SIERRA MORCILLO
Alcaldesa Presidenta Secretario/a
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