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Expediente n°: 12652/2023
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@f""} Procedimiento: Expedientes de oferta publica de empleo
R Asunto: BASES DE SELECCION Y CONVOCATORIA 2 PLAZAS
MB%%L DE ARQUITECTO TECNICO F266, 1477, OEP 2022.
Unidad Organica: Personal

PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION DE DOS PLAZAS DE ARQUITECTO
TECNICO VACANTES F266 Y F1477 ENCUADRADAS EN LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, TECNICOS MEDIOS
GRUPO A, SUBGRUPO A2, PLANTILLA DE FUNCIONARIOS,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2022, NUEVO
INGRESO, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 02 DE JULIO DE 2024 (BOP DE
09/07/2024, N.° 131)

Terminadas las fases correspondientes a este proceso selectivo, concurso oposicién, la
calificacion final es:

PUNTUACION FINAL

2H AR ook el a4 cozztlarlso Op-L:'i::ilén PUNT-::JT‘:\(I:.ION
***3551%* GONZALEZ*CORREA, AMALIA MARIA 2’143 7,00 9,143
***2703** LLAMAS*ORTUNO, ANTONIA MARIA 341 7,25 10,66
*k*XQ742%* SEVILLA*VAZQUEZ, ANTONIO FRANCISCO 0’614 5,00 5,614

Por el Organo de seleccidn se propone:

1. Nombrar como funcionarias de carrera a las aspirantes que han sacado la mayor puntuacion.

2. Creacion de bolsa de empleo conforme a las Bases Generales

La Secretaria

Firmado electrénicamente

11 de abril de 2025 - 1
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ESTEFANIA LOPEZ PULIDO
Lopez Pulido Estefania

CODIGO SEGURO DE VERIFICACION

15704505765074004352

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021 de 30 de marzo).

Autenticidad verificable en sede.motril.es/validacion
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