CONVOCATORIA TECNICO MEDIO VACANTE 2302, OEP 2024
CUESTIONARIO TIPO TEST

Motril, 6 de julio de 2026

1. ¢Cual de las siguientes funciones corresponde constitucionalmente a las Cortes
Generales?

a) Ejercer la potestad reglamentaria.
b) Aprobar los Presupuestos Generales del Estado.
c¢) Nombrar al presidente del Tribunal Supremo.
2. Segun la Constitucion Espafiiola, el Gobierno dirige:
a) Exclusivamente la Administracion Civil del Estado.
b) La politica interior y exterior, la Administracion civil y militar y la defensa del Estado.
¢) Unicamente la politica econdmica.
3. El mandato de los Magistrados del Tribunal Constitucional es de:
a) Cinco afios.
b) Seis afos.
c) Nueve anos.
4. EIl Estatuto de Autonomia para Andalucia fue aprobado mediante:
a) Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo.
b) Ley Organica 6/1981, de 30 de diciembre.
c) Ley Organica 1/1981, de 28 de diciembre.

5. Segun el Estatuto de Autonomia, los poderes de la Comunidad Auténoma de
Andalucia emanan:

a) Exclusivamente del pueblo andaluz.
b) De la Constitucién y del pueblo andaluz, en los términos del Estatuto.
c) Del Parlamento de Andalucia.
6. La Junta de Gobierno Local es obligatoria en los municipios:
a) De mas de 5.000 habitantes.
b) De mas de 10.000 habitantes.
c) De mas de 20.000 habitantes.
7. Segun el principio de jerarquia normativa, una Orden Ministerial:
a) Puede modificar una Ley Organica.
b) No puede contradecir una ley.
c) Tiene el mismo rango que un Real Decreto-Ley.
8. ¢Cual de las siguientes normas tiene fuerza de ley?
a) Un Decreto de Alcaldia.
b) Un Real Decreto-Ley.

c) Una Orden Ministerial.

9. Segun la Ley 39/2015, los actos administrativos produciran efectos:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

a) Desde el dia siguiente a su notificacion.
b) Desde la fecha en que se dicten, salvo que en ellos se disponga otra cosa.
c) Desde su publicacién en el BOE.

¢éCuando deberan motivarse los actos administrativos?

a) Siempre.
b) Unicamente cuando pongan fin a la via administrativa.
c) En los supuestos previstos por la Ley 39/2015.

La representaciéon en un procedimiento administrativo:

a) Nunca puede acreditarse electronicamente.

b) Puede acreditarse mediante cualquier medio valido en Derecho que deje constancia
fidedigna de su existencia.

c) Solo puede otorgarse mediante escritura publica.

Segun el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP), son
empleados publicos:

a) Solo los funcionarios de carrera.
b) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral y personal eventual.
c) Exclusivamente funcionarios y personal laboral fijo.

El deber del empleado publico de desempeiiar con diligencia las funciones
encomendadas deriva de:

a) Los deberes recogidos en el Cédigo Civil.
b) El cédigo de conducta de los empleados publicos previsto en el TREBEP.
c) La Ley Organica del Poder Judicial.

Segun el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL),
quién elabora el proyecto de presupuesto?

a) El Pleno.
b) El presidente de la Entidad Local.
c) La Intervencién Municipal.

La liquidacién del presupuesto debe aprobarse:

a) Antes del 1 de marzo del ejercicio siguiente.
b) Antes del 31 de diciembre.
c) Antes del 30 de junio.

La aprobacién provisional de una Ordenanza Fiscal debe someterse a informacién
publica durante:

a) 15dias.
b) 30 dias como minimo.
c) Un mes habil.

Segun el articulo 32.1 de la Ley 40/2015, el funcionamiento que puede generar
responsabilidad patrimonial es:

a) Solo el funcionamiento anormal de los servicios publicos.

b) El funcionamiento normal o anormal de los servicios publicos.
c) Unicamente el funcionamiento doloso.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

¢Cual de los siguientes derechos figura expresamente entre los que pueden ser
suspendidos conforme al articulo 55.1 de la Constitucion Espaiola, cuando se
declare el estado de excepcidn o de sitio?

a) El derecho a la educacion reconocido en el articulo 27.
b) EIl derecho de reunién reconocido en el articulo 21.
c) Elderecho a la proteccién de la salud reconocido en el articulo 43.

De conformidad con el articulo 122 de la Constitucion Espaiola, ;cuantos vocales
integran el Consejo General del Poder Judicial, ademas de su presidente?

a) Doce vocales.
b) Dieciséis vocales.
c) Veinte vocales.

¢Ante qué organo rinde cuentas el Defensor del Pueblo de su gestion?

a) Ante las Cortes Generales.
b) Ante el Gobierno.
c) Ante el Tribunal Constitucional.

¢Cual es la funcion esencial del Consejo de Estado?

a) Ejercer el control financiero de las Administraciones Publicas.

b) Resolver los recursos de casacion contra las sentencias de los Tribunales Superiores
de Justicia.

c) Actuar como supremo 6rgano consultivo del Gobierno.

¢ Cual de las siguientes funciones corresponde al delegado del Gobierno en relacién
con la Administracion General del Estado en la Comunidad Autonoma?

a) Resolver los recursos de alzada contra los actos de los ministros.

b) Proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad
ciudadana, a través de los subdelegados del Gobierno y de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado cuya jefatura corresponda.

c) Ejercer la tutela financiera sobre las entidades locales de la Comunidad Auténoma.

De conformidad con el Estatuto de Autonomia para Andalucia, en el ambito de las
competencias exclusivas de la Comunidad Auténoma, el derecho andaluz:

a) Tiene caracter supletorio respecto del derecho estatal.

b) Solo sera aplicable cuando asi lo prevea una ley estatal.

c) Es de aplicacion preferente en su territorio, teniendo el derecho estatal caracter
supletorio.

Segun el Estatuto de Autonomia para Andalucia, las competencias que no estén
expresamente contempladas en el Estatuto:

a) Podran ser ejercidas por la Comunidad Auténoma cuando le sean transferidas o
delegadas por el Estado.

b) Corresponden siempre al Estado.

c) Solo podran ser asumidas mediante reforma del Estatuto.
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25. ¢ Cual de los siguientes sujetos no esta legitimado para interponer un recurso de
inconstitucionalidad?

a) El Defensor del Pueblo.
b) Cincuenta Diputados.
c) Cualquier ciudadano cuyos derechos fundamentales se consideren vulnerados.

26. De conformidad con la Constituciéon Espaiiola, los doce Magistrados del Tribunal
Constitucional son nombrados por el Rey, de los cuales:

a) Cuatro son propuestos por el Congreso de los Diputados, cuatro por el Senado, dos
por el Gobierno y dos por el Consejo General del Poder Judicial.

b) Cuatro son propuestos por el Congreso de los Diputados, cuatro por el Senado, dos
por el Gobierno y dos por el Defensor del Pueblo.

c) Seis son propuestos por el Congreso de los Diputados y seis por el Senado.

27. ¢ Cual de los siguientes actos de la Union Europea es directamente aplicable en
todos los Estados miembros, sin necesidad de transposicion?

a) La Directiva.
b) El Reglamento.
c) La Recomendacion.

28. ¢Cual de las siguientes instituciones ejerce con caracter general la iniciativa
legislativa en la Union Europea?

a) La Comision Europea.
b) EIl Parlamento Europeo.
c) El Consejo de la Unién Europea.

29. Segun la Ley 40/2015, las relaciones entre las Administraciones Publicas se rigen,
entre otros, por el principio de:

a) Jerarquia.
b) Lealtad institucional.
c) Dependencia organica.

30. Los convenios celebrados entre Administraciones Publicas:

a) Pueden tener por objeto prestaciones propias de los contratos del sector publico.

b) Solo podran celebrarse entre Administraciones pertenecientes a la misma Comunidad
Auténoma.

c) No podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos del sector publico.

31. La tramitacién de urgencia regulada en la Ley 39/2015 supone:
a) Reducir a la mitad los plazos establecidos para el procedimiento, salvo determinadas
excepciones.

b) Eliminar el tramite de audiencia.
c) Resolver el procedimiento mediante silencio administrativo.
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

¢ Cual de las siguientes causas determina la nulidad de pleno derecho de un acto
administrativo?

a)
b)
c)

Un defecto de forma no esencial.

La omisién de un informe no vinculante.

La lesion del contenido esencial de un derecho fundamental susceptible de amparo
constitucional.

La convalidaciéon de un acto administrativo:

a)
b)
c)

Permite subsanar los vicios de que adolezcan los actos anulables.
Solo es posible respecto de actos nulos de pleno derecho.
Produce siempre efectos exclusivamente desde la fecha de la convalidacion.

Segun la Ley 39/2015, estaran obligados a relacionarse electrénicamente con las
Administraciones Publicas:

a)
b)
c)

Todas las personas fisicas.
Las personas juridicas.
Unicamente las Administraciones Publicas.

El expediente administrativo electrénico esta integrado por:

a)

b)
c)

El conjunto ordenado de documentos y actuaciones que sirven de antecedente y
fundamento a la resolucion administrativa.

Unicamente los documentos firmados electrénicamente.

Exclusivamente los documentos aportados por el interesado.

Segun la Ley 40/2015, las disposiciones sancionadoras produciran efecto
retroactivo:

a)
b)

c)

Siempre.

Unicamente cuando favorezcan al presunto infractor o al infractor y no exista resolucién
firme.

Nunca.

El procedimiento sancionador simplificado podra tramitarse:

Cuando el 6érgano competente considere que existen elementos de juicio suficientes
para calificar la infraccion como leve.

En cualquier procedimiento sancionador, con independencia de la gravedad de la
infraccion.

Exclusivamente cuando lo solicite el interesado.

La Constitucion establece que podra acordarse el secuestro de publicaciones:

a)

b)
c)

Cuando se acuerde la declaraciéon del estado de excepcién o de sitio en los términos
previstos en la Constitucion.

Mediante resolucion judicial.

Previa autorizacién de las Cortes Generales.

Segun la Constitucion espaiola, la regencia se ejercera:
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40.

41.

42,

43.

44,

45.

46.

47.

a) Por mandato constitucional y en nombre del pueblo espariol.
b) Por mandato constitucional y en nombre de las Cortes Generales.
c) Por mandato constitucional y en nombre del Rey.

Corresponde nombrar a los miembros del Gobierno:

a) Al presidente del Congreso de los Diputados, a propuesta del presidente del Gobierno.
b) Al Rey.
c) Al presidente del Gobierno.

El presidente de la Diputacién Permanente del Congreso de los Diputados es:

a) Elegido entre los portavoces de los Grupos Parlamentarios.
b) El presidente de la Camara.
c) Elegido entre los diputados del Congreso de los Diputados.

¢ Qué numero de diputados es necesario para interponer una mocién de censura?

a) Una décima parte de la Camara.
b) Mayoria absoluta de los diputados.
c) Mayoria de tres quintos de los miembros de la Camara Baja.

Segun establece el articulo 21 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno el
Gobierno en funciones no podra ejercer las siguientes facultades:

a) Presentar proyectos de ley al Congreso de los Diputados o, en su caso, al Senado.
b) Aprobar Reales Decretos-leyes y Reales Decretos Legislativos.
c) Declarar los estados de alarma y de excepcion.

Los secretarios de Estado son nombrados y separados por:

a) ElRey.
b) El presidente del Gobierno.
c) Porreal decreto del Consejo de Ministros.

Segun la Ley de 16 de diciembre de 1954 sobre Expropiacién Forzosa, cuando se
ejerce el derecho de reversion y el expropiado pretende recuperar la finca expropiada
por no ejecutarse la obra que motivé la expropiacion:

a) Elantiguo propietario no tendra que restituir la indemnizacién ya que la expropiacion fue
ilegal y, por tanto, generé dafos y perjuicios carentes de cobertura legal.

b) El primitivo duefio sélo podra recuperar la finca una vez determinado de nuevo el
justiprecio por el Jurado de Expropiacion.

c) El antiguo propietario podra recuperar la finca siempre que lo solicite en plazo de tres
meses Y restituya la indemnizacion actualizada.

Segun la Ley de Expropiacion Forzosa y su normativa de desarrollo, ¢ cudles son las
fases del procedimiento general de la expropiacion forzosa y su orden correcto?

a) Declaracion de utilidad publica o interés social, necesidad de ocupacién, ocupacion y
determinacion del justiprecio, pago y toma de posesion.

b) Necesidad de ocupacion, declaracion de utilidad publica o interés social, determinacion
del justo precio, pago y toma de posesion.

c) Declaracion de utilidad publica o interés social, necesidad de ocupacién, determinacién
del justo precio, pago y toma de posesion.

Segun dispone la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del

Territorio de Andalucia, ¢cual de los siguientes es un instrumento de ordenacion
territorial?
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48.

49.

50.

51.

52.

53.

a) Plan Parcial.
b) Plan de Ordenacion Urbana (POU).
c) Plan de Ordenacién del Territorio de Andalucia (POTA).

La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de
Andalucia establece que, en el ejercicio de sus funciones, el personal inspector tendra
la condicién de:

a) Agente medioambiental.
b) Agente de la autoridad.
c) Agente urbanizador.

La norma reguladora de las bases de concesion de las subvenciones concreta, como
minimo, los siguientes extremos:

a) Organos competentes para la ordenacién, instruccion y resolucion del procedimiento de
concesion de la subvencion y en el plazo que sera notificada la resolucion.

b) Determinacion, en su caso, de los libros y registros contables especificos para garantizar
la adecuada justificacion de la subvencion.

c) Lasrespuestas ay b son correctas.

Segun el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, los procedimientos para la
exigencia del reintegro de las subvenciones:

a) Tendran siempre caracter ejecutivo.
b) Tendran siempre caracter sancionador.
c) Tendran siempre caracter administrativo.

¢A quién corresponde el conocimiento, en unica instancia, de los recursos
contenciosos-administrativos que se deduzcan en relacién con las disposiciones
generales emanadas de una entidad local?

a) Ala seccion de lo contencioso-administrativo de los tribunales de instancia.
b) Alas salas de lo contencioso-administrativo de los tribunales superiores de justicia.
c) Alos juzgados centrales de lo contencioso-administrativo.

En el orden contencioso-administrativo el recurso en el procedimiento abreviado se
iniciara, segun dispone la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa mediante:

a) Escrito de interposicidn y posterior demanda.

b) Demanda acompafada de los documentos en que el actor funde su derecho y de los
previstos en el articulo 45.2.

c) Escrito reducido a citar la disposicion, acto, inactividad o actuacion constitutiva de via de
hecho que se impugne y a solicitar que se tenga por interpuesto el recurso, salvo cuando
esta Ley disponga otra cosa.

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos el delegado de proteccion de datos sera obligatorio cuando:

a) Eltratamiento lo lleve a cabo una autoridad u organismo publico, excepto los tribunales
que actuen en ejercicio de su funcion judicial.

b) EIl responsable o el encargado trate cualquier volumen de datos personales, sin
excepcion.

c) Elresponsable sea una entidad privada con mas de 50 empleados.
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54.

55.

56.

57.

58.

59.

Segun el articulo 9 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales el solo consentimiento del
afectado bastara para levantar la prohibicion del tratamiento de datos cuya finalidad
principal sea identificar:

a) Creencias.
b) Afiliacion sindical.
¢) Formacion.

Conforme a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico ¢las
mutuas colaboradoras con la Seguridad Social se consideran poderes adjudicadores?

a) Si.

b) No.

c) No tienen la consideracion de poder adjudicador, pero si de entidades con personalidad
juridica propia distinta de las Administraciones Publicas y las Fundaciones Publicas.

Segun establece la Ley de Contratos del Sector Publico, el plazo de presentacion de
proposiciones en el procedimiento abierto simplificado no podra ser inferior a:

a) Treinta dias para los contratos de obras y treinta y cinco dias para los contratos de
servicios y suministros.

b) Quince dias a contar desde el siguiente al de la publicacion en el perfil del contratante
del anuncio de licitacién y en los contratos de obras sera como minimo veinte dias.

c) Veinte dias.

A quién corresponde, segun la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, establecer las normas con arreglo a las cuales hayan de
confeccionarse las relaciones de puestos de trabajo, descripcion de puestos de
trabajo tipo y las condiciones requeridas para su creacion.

a) A cada corporacion local.
b) Al Estado.
c) Alas comunidades auténomas.

Seiale, seguin el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, la afirmacién correcta:

a) Las corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo de tres
meses desde la aprobacion de su presupuesto la oferta de empleo publico para el afio
correspondiente, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcion publica y
a los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa
basica estatal para su debida coordinacion con las ofertas de empleo del resto de las
Administraciones publicas.

b) Las corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo de un
mes desde la aprobacién de su presupuesto la oferta de empleo publico para el ano
correspondiente ajustdndose a la legislacién basica del Estado sobre funcién publicay a
los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa basica
estatal para su debida coordinacién con las ofertas de empleo del resto de las
Administraciones publicas.

¢) Podra nombrarse personal interino para plazas que no se hayan incluido en la oferta de
empleo publico, aun cuando se trate de vacantes producidas con anterioridad a su
aprobacion.

Segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, ¢ cuales son los
organos especificos de representacion de los funcionarios?

a) Los delegados de personal y juntas de personal.
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60.

61.

62.

63.

64.

b) Los delegados sindicales y las secciones sindicales.
c) Las respuestas a) y b) son correctas.

De acuerdo con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico la mesa
general de negociacion de las entidades locales para la negociacion de materias
comunes al personal funcionario y laboral estara integrada por:

a) Los representantes de la Administracion publica, sindicatos mas representativos a nivel
estatal, organizaciones sindicales mas representativas de la comunidad auténoma,
organizaciones sindicales que formen parte de la mesa general de negociacién de las
Administraciones publicas siempre que hayan obtenido al menos el 10 % de los
representantes en el &mbito correspondiente, y aquellos sindicatos que alcancen el 10
% o mas de representatividad en el conjunto de unidades electorales del ambito de
constitucién de la mesa.

b) Los representantes de la Administracion publica y las representaciones que superen el
10 % o mas de representatividad en las elecciones para delegados y juntas de personal,
en las unidades electorales comprendidas en el ambito de su constitucion.

c) Los representantes de la Administracion publica, organizaciones sindicales mas
representativas de la comunidad autbnoma, aquellos sindicatos que hayan obtenido, al
menos, el 10 % de representatividad en las elecciones a delegados de personal y juntas
de personal, dentro del conjunto de unidades electorales comprendidas en el ambito
funcional y territorial de constitucién de dicha mesa.

Segun el articulo 62 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
los trabajadores elegiran a los delegados de personal en el numero siguiente:

a) Hasta 30 trabajadores, 3 delegados de personal.
b) Hasta 30 trabajadores, 2 delegados de personal.
c) Hasta 30 trabajadores, 1 delegados de personal.

El comité de empresa, segun el articulo 64.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, tiene derecho a ser informado trimestralmente:

a) Sobre la situacién econdmica de la empresa y la evolucion reciente y probable de
sus actividades, incluidas las actuaciones medioambientales que tengan repercusion
directa en el empleo, asi como sobre la produccidn y ventas, incluido el programa de
produccion.

b) Relativa a la aplicacion en la empresa del derecho de igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres, en la que debera incluirse el registro
previsto en el articulo 28.2

c) Serinformado de todas las sanciones impuestas por faltas graves.

Segun el articulo 34.2 del Reglamento de funcionamiento del Sistema Extrajudicial de
Resolucion de Conflictos Laborales de Andalucia (SERCLA), ;qué requisito es
imprescindible para iniciar un procedimiento arbitral?

a) Laintervencion previa de la Comision Paritaria.
b) La suscripcion del compromiso arbitral por las partes.
c) La solicitud de una de las partes legitimadas

Segun el articulo 14 del Reglamento de funcionamiento del Sistema Extrajudicial de
Resoluciéon de Conflictos Laborales de Andalucia (SERCLA), ¢ qué principio no figura
entre los que rigen el procedimiento de mediacion?

a) Gratuidad.

b) Imparcialidad.
c) Contradiccion.
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65.

66.

67.

68.

En aplicacién del articulo 20.2 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que
se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administraciéon Local con
habilitacién de caracter nacional, el acceso a la categoria superior (dentro de la misma
subescala) se llevara a cabo por alguno de los siguientes procedimientos:

a) Porconcurso de méritos, entre funcionarios pertenecientes a la categoria de entrada,
que se resolvera por aplicacion del baremo de méritos generales.

b) Mediante la superacién de pruebas de aptitud, cuya gestiéon podra ser encomendada
al Instituto Nacional de Administracion Publica.

c) Las opciones a)y b) son correctas.

El articulo 67.4 e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional, la tramitaciéon de los expedientes disciplinarios a funcionarios de
Administraciéon Local con habilitacién de caracter nacional tendra alguna de las
siguientes particularidades:

a) El 6rgano competente para acordar la incoacion del procedimiento disciplinario, no
lo sera también para nombrar instructor, y adoptar, mediante resolucion motivada,
medidas de caracter provisional que aseguren la eficacia de la resolucion final que
pudiera recaer.

b) En el caso de que los hechos constitutivos de la infraccion pudiesen ser
considerados, al mismo tiempo, como faltas graves y muy graves reguladas en la
legislacion basica, estatal o autondmica, el érgano competente para la incoacion del
expediente disciplinario, y nombramiento del instructor del mismo, asi como para la
adopcién de medidas provisionales, sera el que tenga la competencia por la
consideracion de la falta como menos grave, teniendo en cuenta el principio
constitucional de presuncidn de inocencia y al principio «in dubio pro reo», y a fin de
preservar en el procedimiento las maximas garantias procesales.

c) Cuando se aprecie que determinados hechos distintos y que puedan resultar
constitutivos de faltas graves y muy graves, se encuentran conexos de modo que no
resulte posible que sean objeto de expediente disciplinario de forma separada, se
incoaran tantos expedientes disciplinarios como faltas puedan apreciarse, sin
perjuicio de que cada una de las sanciones que proponga el instructor se acordara
por la Administracion que sea competente en cada caso en funcién del tipo de falta
que se considere cometida.

El articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, establece que una vez aprobada la plantilla y la relacion de puestos
de trabajo (RPT), el plazo en el que debe la entidad local remitir copia de ambas a la
Administracién del Estado y a la Comunidad Auténoma respectiva es:

a) En el plazo maximo de quince dias habiles desde su aprobaciéon definitiva,
coincidiendo con el plazo general de remisién de acuerdos plenarios.

b) En el plazo de treinta dias naturales desde su aprobacién, salvo que el Pleno
acuerde un plazo distinto en el propio acuerdo.

c) En el plazo de treinta dias desde su aprobacion.

Segun el articulo 137 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, la condicién de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento
sucesivo de los siguientes requisitos:

a) Superacion de las pruebas de seleccién y, en su caso, de cursos de formacion
preceptivos, nombramiento; prestar juramento o promesa en la forma legalmente
establecida y tomar posesion dentro del plazo senalado reglamentariamente.

b) Superacion de las pruebas de seleccidon, nombramiento, superacion de cursos de
formacion preceptivos, prestar juramento en la forma legalmente establecida y tomar
posesion dentro del plazo fijado por ley.
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69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

c) Superacion de las pruebas de selecciéon, nombramiento, prestar juramento en la
forma legalmente establecida y tomar posesién dentro del plazo fijado por ley.

¢En qué clase se encuadran las secretarias de ayuntamientos de municipios cuyas
poblaciones estan comprendidas entre 5.001 y 20.000 habitantes?, en aplicacién del
articulo 8 del del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional:

a) Primera.
b) Segunda.
c) Tercera.

La reserva del 50 % de plazas para promocién interna que establece el articulo 134 del
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, es:

a) Preceptiva.
b) Potestativa.
c) Tiene caracter de minimo.

¢Qué norma desarrolla las retribuciones de los funcionarios en practicas?:

a) El Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.
b) EIl Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero.
c) ElReal Decreto 1461/1982, de 14 de junio.

De conformidad con el articulo 5.1 del Real Decreto sobre indemnizaciones por razén
del servicio, la duracion de una comisién de servicio con derecho a indemnizacién,
salvo casos excepcionales, no durara mas de en territorio nacional mas de:

a) Quince dias.
b) Tres meses.
c) Unmes.

Segun el articulo 6.2 del Real Decreto sobre indemnizaciones por razén del servicio,
la duracién de la residencia eventual no podra exceder, salvo que se prorrogue por el
tiempo estrictamente indispensable por la autoridad que haya designado la comision
segun lo previsto en el articulo 4.1 anterior, de:

a) Un ano.
b) Seis meses.
c) Dos afios.

Respecto a la evaluacion del desempeiio, el articulo 20 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, senale la incorrecta:

a) La evaluacion del desempefio es el procedimiento mediante el cual se mide y valora
la conducta profesional y el rendimiento o logro de resultados.

b) Los sistemas de evaluacion del desempefio se adecuaran, en todo caso, a criterios
de transparencia, objetividad, imparcialidad y no discriminaciéon y se aplicaran sin
tener en cuenta los derechos de los empleados publicos.

c) Las Administraciones Publicas determinaran los efectos de la evaluacion en la
carrera profesional horizontal, la formacion, la provision de puestos de trabajo y en
la percepcion de las retribuciones complementarias previstas en el articulo 24 del
presente Estatuto.

Segun el articulo 16.3 c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
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76.

77.

78.

79.

80.

81.

la definicién “consiste en el ascenso desde un cuerpo o escala de un Subgrupo, o
Grupo de clasificacién profesional en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, a
otro superior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18”, corresponde a:

a) Promocién interna vertical.
b) Promocion interna horizontal.
c) Carrera vertical.

Segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en qué articulo se
el permiso para las victimas de terrorismo y sus familiares directos:

a) Articulo 48.
b) Articulo 49.
c) Atrticulo 50.

¢En qué titulo y capitulo del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
se encuadran los permisos de los funcionarios publicos?

a) Titulo Ill, Capitulo V.
b) Titulo V, Capitulo Il.
c) Titulo Ill, Capitulo II.

Segun el articulo 90 del Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el
funcionario declarado en la situaciéon de suspensién de funciones:

a) Podra prestar servicios en varias Administraciones Publicas o en los organismos
publicos, agencias, o entidades de derecho publico dependientes o vinculadas a
ellas durante el tiempo de cumplimiento de la pena o sancion.

b) No podra prestar servicios en ninguna Administracion Publica ni en los organismos
publicos, agencias, o entidades de derecho publico dependientes o vinculadas a
ellas durante el tiempo de cumplimiento de la pena o sancion.

c) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

¢ Cual es la norma que regula el reconocimiento de los servicios previos prestados en
cualquier Administracién Publica a efectos de trienios y derechos econémicos?:

a) Real Decreto 861/1986.
b) Ley 70/1978.
c) Estatuto Basico del Empleado Publico.

En base a lo establecido en el articulo 97 de la Ley 7/1985, Reguladora de Bases del
Régimen Local, las bases de las convocatorias de pruebas de acceso a la funcién
publica local y concursos para la provision de puestos de trabajo se publicaran:

a) En el Boletin Oficial del Estado, salvo las relativas a las convocatorias de pruebas
selectivas para la obtencién de la habilitacién de caracter nacional, que se publicaran
en el Diario Oficial de la Provincia.

b) En el Boletin Oficial de la Provincia, salvo las relativas a las convocatorias de
pruebas selectivas para la obtencion de la habilitacion de caracter nacional, que se
publicaran en el Boletin Oficial del Estado.

c) En el Boletin Oficial de la Provincia, salvo las relativas a las convocatorias de
pruebas selectivas para la obtencion de la habilitacion de caracter nacional, que se
publicaran en el Diario Oficial de la Comunidad Auténoma.

En los convenios sectoriales estaran legitimados para negociar en representacion de

los trabajadores, segun el articulo 87. 2 c) del del Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
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82.

83.

84.

85.

86.

Trabajadores, los sindicatos que cuenten con un minimo del siguiente porcentaje de
los miembros de los comités de empresa o delegados de personal en el ambito
geografico y funcional al que se refiera el convenio:

a) 10 %.
b) 20 %.
c) 25%.

De acuerdo con el articulo 90. 2 del del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, ¢Cual es el plazo para la presentacién ante la autoridad laboral
competente de un convenio colectivo a los efectos de registro?

a) Diez dias a partir del momento en que las partes negociadoras lo firmen, salvo
acuerdo expreso de otro plazo en el convenio.

b) Veinte dias a partir del momento en que las partes negociadoras lo firmen.

¢) Quince dias a partir del momento en que las partes negociadoras lo firmen.

El Real Decreto 126/2026, de 18 de febrero, fija la cuantia mensual del salario minimo
interprofesional para el afo 2026, referido a una jornada completa y sin incluir salario
en especie, ¢cual es su cuantia?:

a) 1.184 euros mensuales en 14 pagas.
b) 1.221 euros mensuales en 14 pagas.
c) 1.442,50 euros mensuales en 12 pagas.

Segun el articulo 26.1 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en ningun
caso el salario en especie podra dar lugar a la minoracién de la cuantia integra en
dinero del salario minimo interprofesional ni:

a) Superar el 20 % de las percepciones salariales del trabajador.
b) Superar el 30 % de las percepciones salariales del trabajador.
c) Superar el 35 % de las percepciones salariales del trabajador.

El Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en su articulo 6.3 prohibe realizar
horas extraordinarias a:

a) Las trabajadoras embarazadas.
b) Los trabajadores a turnos.
c) Los menores de 18 afios.

Segun el articulo 23.3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en relacion
con la promocion y formacion profesional en el trabajo, los trabajadores con al menos
un afo de antigiiedad en la empresa:

a) Tienen derecho a un permiso retribuido de 20 horas anuales de formacion
profesional para el empleo, vinculada a la actividad de la empresa, acumulables por
un periodo de hasta 2 afos.

b) Tienen derecho a un permiso retribuido de 40 horas anuales de formacion
profesional para el empleo, vinculada a la actividad de la empresa, acumulables por
un periodo de hasta 2 afos.

c) Tienen derecho a un permiso retribuido de 20 horas anuales de formacion
profesional para el empleo, vinculada a la actividad de la empresa, acumulables por
un periodo de hasta 5 afos.
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88.

89.

90.

91.

92.

La Ley 23/2015, de 21 de julio, en su articulo 13 establece que, en el ejercicio de sus
funciones, los inspectores de Trabajo y Seguridad Social estan autorizados para que,
durante una visita inspectora, tomen o saquen muestras de sustancias y materiales
utilizados o manipulados en el establecimiento, realicen mediciones, obtengan
fotografias, videos, grabacién de imagenes, levanten croquis y planos:

a) Sin necesidad de aviso previo ni consentimiento del empresario, y sin exigirse
presencia de testigos.

b) Siempre que se notifique al empresario 0 a su representante.

c) Solo en investigaciones de accidentes de trabajo o enfermedades profesionales.

De conformidad con el articulo 4. 7° de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales, se entenderd como «condicién de trabajo»
cualquier caracteristica del mismo que pueda tener una influencia significativa en la
generacion de riesgos para:

a) La seguridad.
b) La salud del trabajador.
c) Son correctas las respuestas a) y b).

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales establece en
su articulo 3.2 que no sera de aplicacion en aquellas actividades cuyas
particularidades lo impidan en el ambito de las funciones publicas de:

a) Actividades administrativas de la Guardia Civil.
b) Bomberos y proteccion civil.
c) Policia, Seguridad y resguardo aduanero.

De conformidad con el articulo 4. 1° de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencidon de Riesgos Laborales, ¢ qué se entiende por «prevencion»?:

a) La posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dafo derivado del trabajo.
b) El conjunto de actividades o medidas adoptadas o previstas en todas las fases de
actividad de la empresa con el fin de evitar riesgos derivados del trabajo.

c) El conjunto de actividades o medidas adoptadas o previstas en todas las fases de
actividad de la empresa con el fin de evitar o disminuir los riesgos derivados del trabajo.

¢ Cuantos Delegados de Prevenciéon seran designados en un centro de 1.001 a 2.000
trabajadores, segun la escala establecida en el articulo 35.2 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales?:

a) 8.
b) 5.
c) 6.

En relacion con el periodo minimo de cotizacion exigible para tener derecho a la
incapacidad permanente parcial derivada de contingencias comunes, segun el articulo
195.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, sefale larespuesta
correcta:

a) Sera de mil ochocientos dias, que han de estar comprendidos en los cinco afios
inmediatamente anteriores a la fecha en la que se haya extinguido la incapacidad
temporal de la que se derive la incapacidad permanente.

b) Sera de mil ochocientos dias, que han de estar comprendidos en los diez afos
inmediatamente anteriores a la fecha en la que se haya extinguido la incapacidad
temporal de la que se derive la incapacidad permanente.

c) Sera de ochocientos dias, que han de estar comprendidos en los cinco afos
inmediatamente anteriores a la fecha en la que se haya extinguido la incapacidad
temporal de la que se derive la incapacidad permanente.
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94.
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98.

El articulo 83.2 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social:

a) Las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social deberan aceptar toda proposicién
de asociacién y de adhesién que se les formule, la falta de pago de las cotizaciones
sociales les excuse del cumplimiento de la obligacion y constituye causa de
resoluciéon del convenio o documento suscrito, 0 Sus anexos.

b) Las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social deberan aceptar toda proposicion
de asociacion y de adhesiéon que se les formule, sin que la falta de pago de las
cotizaciones sociales les excuse del cumplimiento de la obligaciéon ni constituya
causa de resolucion del convenio o documento suscrito, 0 sus anexos.

c) Las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social deberan aceptar toda proposicién
de asociacion y de adhesion que se les formule, la alta siniestralidad de estas les
exime del cumplimiento de la obligacidon y constituye causa de resoluciéon del
convenio o documento suscrito, 0 sus anexos.

Segun la Disposicion Transitoria 72 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, la edad ordinaria de jubilacion en el afio 2026 es de:

a) 65 anos con 38 afos y 6 meses de cotizaciéon y de 66 afios y 8 meses con menos
de 38 afios y 6 meses de cotizacion.

b) 65 afios con 38 afos y 9 meses de cotizaciéon y de 66 afnos y 8 meses con menos
de 38 afios y 9 meses de cotizacion.

c) 65 afios con 38 afos y 3 meses de cotizacion y de 66 afios y 10 meses con menos
de 38 afos y 3 meses de cotizacion.

¢Cual es la Base maxima de cotizacion en el aiio 2026?

a) 5.101,20 €.
b) 1.424,40 €.
c) 4.909,50 €.

Segun el articulo 19 bis del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, la
denominada cotizacién adicional de solidaridad se aplica sobre:

a) Las retribuciones que alcancen la base maxima de cotizacion.
b) Las retribuciones que superen la base minima de cotizacion.
c) La parte de retribuciones que exceda de la base maxima de cotizacién.

La Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicciéon Social, establece en su
articulo 10.1 en relacién con la competencia territorial:

a) Con caracter general sera juzgado competente el del domicilio del demandante.

b) Con caracter general sera juzgado competente el del lugar de prestacion de
servicios.

c) Con caracter general sera juzgado competente el del lugar de prestacion de los
servicios o el del domicilio del demandado, a eleccion del demandante.

Segun el articulo 247 bis de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la
Jurisdicciéon Social, ¢cual de los siguientes requisitos es necesario para que los
efectos de una sentencia firme que hubiera reconocido una situacion juridica
individualizada a favor de una o varias personas pueda extenderse a otras, en
ejecucion de la sentencia:
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a)

b)

c)

Que los interesados acrediten un interés legitimo y directo, dentro del plazo de hasta
cuatro afos desde la ultima notificacion de la sentencia a quienes fueron parte en el
proceso.

Que el juez o tribunal acuerde de oficio la extension de efectos cuando aprecie
identidad de situaciones juridicas entre los afectados.

Que los interesados soliciten la extension de los efectos de la sentencia en el plazo
de un afo desde la ultima notificacion de ésta a quienes fueron parte en el proceso,
siempre que se encuentren en idéntica situacion juridica que los favorecidos por el
fallo y el érgano judicial sentenciador sea también competente territorialmente, para
conocer de sus pretensiones de reconocimiento de dicha situacién individualizada.

99. En el orden contencioso administrativo, ;Cual es el plazo ordinario de cumplimiento
voluntario del fallo de una sentencia?:

a)

b)

c)

Un mes a partir de la firmeza de la sentencia o desde su comunicacion o el plazo
fijado en ésta para el cumplimiento del fallo conforme al articulo 71.1.c) de la Ley
29/1998.

Dos meses a partir de la firmeza de la sentencia o desde su comunicacion o el plazo
fijado en ésta para el cumplimiento del fallo conforme al articulo 71.1.c) de la Ley
29/1998.

Cuatro meses a partir de la firmeza de la sentencia o desde su comunicacién o el
plazo fijado en ésta para el cumplimiento del fallo conforme al articulo 71.1.c) de la
Ley 29/1998.

100. En el articulo 14 de la Ley Organica 3/2007, se indica cuales seran los criterios
generales de actuacion de los Poderes Publicos para el cumplimiento de los fines de
esta ley. Asi, en relaciéon con la efectividad del derecho constitucional de igualdad
entre mujeres y hombres, dicho articulo manifiesta la siguiente accién:

a) El reconocimiento.
b) El apoyo.
c) El compromiso.
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PREGUNTAS DE RESERVA

1.

Conforme al articulo 3.4 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, ;en qué
supuestos se aplica la costumbre laboral?:

a) En defecto de disposiciones legales y contractuales.

b) En defecto de acuerdos convencionales y en los casos de remision expresa hecha
por la Ley.

c) En defecto de disposiciones legales, convencionales o contractuales, a no ser que
cuenten con una recepcion o remision expresa.

Conforme al articulo 55.1 de la Constitucion Espaiola, ¢ cuando podran suspenderse
determinados derechos fundamentales?

a) Unicamente cuando se declare el estado de alarma.

b) Cuando se acuerde la declaracion del estado de excepcioén o de sitio, en los
términos previstos en la Constitucion.

c) Siempre que lo autorice el Gobierno mediante Real Decreto.

El derecho a reclamar la responsabilidad patrimonial prescribe, con caracter general:

a) Alos seis meses.
b) Al afo.
¢) Alos cuatro afos.

Segun la Constitucion espafiola, ¢a quién corresponde promover las condiciones para
que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean reales
y efectivas; remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la
participacion de todos los ciudadanos en la vida politica, econdmica, cultural y social?

a) Alos poderes publicos.
b) Alos partidos politicos.
c) Al Estadoy al resto de Administraciones publicas.

Segun el articulo 82 del del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, los
convenios colectivos como resultado de la negociacion desarrollada por los
representantes de los trabajadores y los empresarios, constituyen la expresiéon de
acuerdo libremente adoptado por ellos en virtud de:

a) Sus propios estatutos.

b) Su autonomia colectiva.
c) Sus deberes constitucionales.
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