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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 19 de marzo de 2026, del Ayuntamiento de Motril, relativo a la 
publicación de las bases específicas que regirán la convocatoria para la 
provisión mediante el sistema de oposición de una plaza de Técnico/a Medio, 
plantilla de funcionarios, correspondiente a la Oferta de Empleo Público 2023, 
nuevo ingreso. (PP. 621/2026).

La Alcaldesa de Motril 

HACE SABER

Mediante resolución de fecha 17.3.2026 se aprobaron las bases específicas que 
regirán la convocatoria para la provisión mediante el sistema de oposición de 1 Técnico/a 
Medio, vacante número 3692, Escala de Administración General, Subescala de Gestión, 
Técnicos Medios, Grupo A, Subgrupo A2, plantilla de funcionarios, nuevo ingreso, 
correspondiente a la Oferta de Empleo Público de 2023, publicadas íntegramente en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Granada número 53, de 19.3.2026.

Las bases generales que regirán esta convocatoria para la cobertura definitiva de 
plazas vacantes de funcionarios de carrera y personal laboral fijo, por el turno de acceso 
libre, incluidas en las Ofertas de Empleo Público del Ayuntamiento de Motril, nuevo ingreso, 
publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Granada número 34, de fecha 20.2.2026, 
y reseña de las mismas en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía número 46, de fecha 
9.3.2026.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días hábiles a contar desde el día 
siguiente a la publicación del anuncio de convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Motril, 19 de marzo de 2026.- La Alcaldesa, Luisa María García Chamorro.


