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Expediente nº: 14607/2026

Registro de entrada 
nº:  - 

Procedimiento: Expedientes de provisión de puestos

Asunto: APROBACIÓN DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DE 
PUESTO DE TRABAJO POR CONCURSO DE MÉRITOS JEFE 
SECCIÓN GESTIÓN RECURSOS HUMANOS F3872

Unidad Orgánica: Personal

PUNTUACIÓN FINAL

De conformidad con las bases generales que rigen la convocatoria para la provisión definitiva por 
el sistema de concurso del siguiente puesto: JEFE SECCIÓN GESTIÓN DE RECURSOS 
HUMANOS F3872, en su punto SÉPTIMO. - PUNTUACIÓN FINAL Y ADJUDICACIÓN DE 
PUESTOS, establece: 

“Finalizada la exposición de las memorias, la comisión publicará en la sede electrónica, apartado 
publicaciones oficiales Empleo público / Provisión de puestos y en la web www.motril.es un listado de los 
aspirantes conteniendo la puntuación final, esto es, la suma de las puntuaciones obtenidas en los méritos 
generales, méritos específicos y memoria.” 

Reunida la Comisión de Valoración el día 14/10/2026 acuerda publicar la relación de puntuaciones 
finales obtenidas por el aspirante:

APELLIDOS Y NOMBRE MÉRITOS 
GENERALES

MÉRITOS 
ESPECÍFICOS

MEMORIA TOTAL

DAVID LUPIAÑEZ TEJERO 9.50 0.0 5.5 15.0

Podrán presentarse reclamaciones contra estas puntuaciones desde el día siguiente al de su 
publicación y durante un plazo de diez días hábiles.
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